@::- CONTRAF:

V&

BANCO DA AMAZONIA

O BANCO DA AMAZONIA S/A E CONFEDERACAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO — CONTRAF/CUT E OS SINDICATOS
DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS SIGNATARIOS DO
PRESENTE INSTRUMENTO, por seus representantes legais, também devidamente
autorizados por suas respectivas assembleias gerais, que aceitam esta representacéo
apenas para o efeito do disposto no art. 2° da Lei n° 10.101, de 19 de dezembro de
2000, firmam o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO para estabelecer a
PARTICIPACAO NOS LUCROS OU RESULTADOS (P.L.R) nos exercicios de 2020
e 2021, nos seguintes termos:

CLAUSULA 12 - OBJETIVO DA PLR

Assegurar aos empregados do Banco da Amazdnia S/A. o pagamento de Participagao
nos Lucros ou Resultados — PLR, como incentivo @ qualidade e produtividade, na
forma deste instrumento, nos termos do artigo 7°, inciso X, da Constituicdo Federal,
da Lei n® 10.101, de 19.12.2000, alterada pela Lei n° 10.832, de 20.06.2013 e da
Resolugdo n° 010, de 30.05.1985, do Conselho de Coordenagdo e Controle das
Empresas Estatais — CCE, sucedido pelo Departamento de Coordenacédo e
Governanga das Empresas Estatais, por sua vez sucedida pela Secretaria de
Coordenacéo e Governanga das Empresas Estatais — SEST.

Paragrafo Unico - A participagdo nos lucros ou resultados prevista neste Acordo
Coletivo de Trabalho refere-se aos exercicios de 2020 e 2021, atende ao disposto na
Lei n® 10.101, de 19.12.2000 e n&o constitui base de incidéncia de nenhum encargo
trabalhista ou previdencidrio por ser desvinculada da remuneracao, nao se lhe
aplicando o principio da habitualidade, porém tributdvel para efeito de imposto de
renda, conforme legislagéo em vigor.

CLAUSULA 22 - ELEGIBILIDADE

Sao elegiveis para recebimento da PLR/2020 e PLR/2021 os empregados do Banco
da Amazénia S/A. e os requisitados, inclusive os contratados a termo.

Paragrafo Primeiro — Perde a elegibilidade a PLR/2020 o empregado demitido por
justa causa no periodo compreendido entre 01.01 .2020 a 31.12.2020.

Paragrafo Segundo — Perde a elegibilidade @ PLR/2021 o empregado demitido por
justa causa no periodo compreendido entre 01.01 2021 a 31.12.2021.

CLAUSULA 32 - APURAGAO DA PARTICIPAGAO

O empregado fara jus ao recebimento integral do valor da PLR/2020, no caso de
efetivo exercicio durante todo o periodo de apuracdo compreendido entre 01.01.2020
e 31.12.2020.

Paragrafo Primeiro - O empregado faré jus ao recebimento integral do valor da
PLR/2021, no caso de efetivo exercicio durante todo o periodo de  apuraca
compreendido entre 01.01.2021 e 31.12.2021. ,
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Paragrafo Segundo — N&o fazem jus ac pagamento da PLR os empregados que,
proporcionalmente durante o periodo que estiveram no ano de 2020 e 2021 na
seguinte condigdo: a) De licenca para fratar de interesse particular; b) Com faltas
injustificadas; c) Cedidos; d) No cumprimento de mandato eletivo, respeitado o
disposto na Clausula 47 e 48 do Acordo Coletivo de Trabalho 2020/2022.

Paragrafo Terceiro - O empregado desligado do Banco da Amazénia S/A. em 2020 e
2021 por rescisdo do contrato de trabalho sem justa causa ou a pedido, faz jus ao
pagamento da participagdo nos lucros ou resultados, proporcionaimente aos dias
trabalhados no ano.

Paragrafo Quarto - O empregado admitido no Banco da Amazénia S/A. em 2020 e
2021 faz jus ao pagamento da participagdo nos lucros ou resultados,
proporcionalmente aos dias trabalhados.

CLAUSULA 4% — VALOR DO PAGAMENTO

O Banco apurara o montante a ser distribuido a titulo de Participagdo nos Lucros ou
Resultados, exercicios 2019 e 2020, com periodicidade anual, considerando as regras
e metas definidas no Programa de Participagdo nos Lucros ou Resultados dos
Empregados — PLR do Banco da Amazoénia S/A, aprovadas pela Secretaria de
Coordenacéo e Governanga das Empresas Estatais — SEST, em conformidade com a
Resolugdo n° 010, de 30.05.1995, do Conselho de Coordenagéo e Controle das
Empresas Estatais — CCE, e na lei n® 10.101 de 19.12.2000, resultando no valor a ser
distribuido apés o fechamento do Balango dos exercicios de 2020 e 2021.

Paragrafo Primeiro — O montante da distribuicdo da Participagdo nos Lucros ou
Resultados - PLR 2020 e PLR 2021, para os empregados do Banco da Amazénia
S/A., sera de 9,25% (nove inteiros e vinte e cinco centésimos por cento), sendo:

a) Médulo Basico — até 6,25% do Lucro Liquido;

b) Médulo Social — até 3,00% do Lucro Liquido.

Paragrafo Segundo - O montante relativo a PLR apurado a partir das regras definidas
na documentacao referida no caput desta Clausula, sera distribuido da seguinte forma:.
a) 40% (quarenta por cento) de forma linear;

b) 60% (sessenta por cento) proporcional a remuneracao. Qj

Paragrafo Terceiro — Com relagéo aos interinos que exerceram funcéo comissionada
no periodo de 01.01.2020 a 31.12.2020 e 01.01.2021 a 31.12.2021, sera garantido o \
pagamento da fungdo de modo proporcional “pro-rata die”. Aos titulares de fungdes C
comissionadas sera garantido o pagamento da func@o de modo proporcional “pro-rata ; /
die”, a partir da sua titularizagéo. v\

CLAUSULA 5° - DATA PAGAMENTO A
O valor da distribuigéo final da PLR 2020 e PLR 2021, sera pago no més subsequente

a realizagdo da Assembleia Geral Ordinaria dos acionistas do Banco da Amazodnia
S/A., programada para ocorrer até 30 de abril de 2021 e 30 de abril de 2022

respectivamente; e apds o pagamento devido aos acionistas. \&
) .
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CLAUSULA 62 — CUSTEIO

O pagamento da PLR/2020 e PLR 2021 ocorrera com recursos financeiros oriundos
dos resultados obtidos pelo Banco da Amazénia S/A. nos anos de 2020 e 2021
respectivamente.

CLAUSULA 72 — ANTECIPAGAO PECUNIARIA PLR 2020

O Banco concedeu adiantamento pecuniério no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais)
por empregado através de crédito em conta corrente, em face de compromisso
assumido em com as Entidades Representativas dos empregados, valor este que sera
compensado por ocasido da distribuicéo final da PLR 2020.

CLAUSULA 82 — CONTRIBUICAO NEGOCIAL

Fica instituida e considera-se valida a contribuigdo negocial, com fundamento na
Constituicdo Federal, expressamente fixada neste Acordo Coletivo de Trabalho,
aprovada em assembleias sindicais dos empregados, para custeio das entidades
sindicais profissionais, em decorréncia das negociagdes coletivas trabalhistas da
participagdo nos lucros ou resultados, a ser descontada pelos bancos nos
contracheques dos empregados, a quando do pagamento a titulo de participacéo nos
lucros ou resultados dos bancos, nas datas previstas neste Acordo Coletivo, na forma
dos paragrafos seguintes.

Paragrafo Primeiro - Os valores das contribuicdes previstas no caput desta clausula
correspondem a 1,5% (um virgula cinco por cento) do valor convencionado devido ao
empregado, com o limite maximo de R§ 210,00 (duzentos e dez reais), a cada
pagamento, sob a rubrica de “contribuigio negocial’.

Paragrafo Segundo - Os valores descontados dos empregados serdo distribuidos
pelo banco entre as entidades, na proporgao apresentada abaixo:
a. 70% (setenta por cento) para o sindicato respectivo;
b. 15% (quinze por cento) para a federac&o respectiva; e
c. 15% (quinze por cento) para a confederac&o respectiva, que permanecera com
10% (dez por cento) do valor e repassara 5% (cinco por cento) para a central
sindical 2 qual o sindicato estiver filiado.

Paragrafo Terceiro - N&o havendo indicacéo de filiagéo do sindicato a uma ou mais

entidades de grau superior, o desconto da contribuicdo negocial dos empregados

lotados na respectiva base de representagdo sera proporcional, e nao ocorrera

redistribuigao do valor, observando-se, nestes casos, as seguintes condigdes:

|. O banco n3o procedera ao desconto correspondente aos 15% (quinze por cento)
previstos na alinea “b’, caso ndo haja indicagéo de filiacdo do sindicato a
federacao;

ll. O banco ndo procedera ao desconto correspondente aos 10% (dez por cento)
previstos na alinea “c’, caso ndo haja indicagdo de filiagdo do sindicato a
confederacéo.
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Paragrafo Quarto - O banco ndo procedera ao desconto correspondente aos 5%

(cinco por cento) previstos na alinea “c’, caso n&o haja indicacido de filiacéo do
sindicato a central sindical.

Paragrafo Quinto - Os valores deverdo ser creditados em favor das entidades
sindicais profissionais, nas contas correntes indicadas em tabela anexa, no prazo de
10 (dez) dias Uteis apés o desconto.

Paragrafo Sexto - As entidades sindicais profissionais declaram que mediante o
presente ajuste se abstém de pleitear e cobrar a contribuigdo sindical (‘imposto
sindical’), prevista no art. 578 e seguintes da CLT, relativamente aos exercicios de
2021 e 2022.

CLAUSULA 92 - VIGENCIA

O Acordo ora firmado tem validade de 24 meses, compreendendo o periodo de 1°
janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2021.

Belém (PA), 25 de Setembro de 2020.

e
PESRE;Q O DA AMAZONIA S. A.

Luiz Otavio Monteiro Maciel Junior
Diretor de Gestio de Recursos e Portfélio de Produtos e Servicos
CPF: 377.765.842-15

PELA CONFEDERAGA% ;;CIONAL D§§ TmORES DO RAMO

FINANCEIRO CONTRAF-CUT
Gustavo Machado Tabatinga Junior
CPF: 862.881.563-53

T RABK[Z[Q% S EM-EMPRESAS DE CREDITO DO
CENTRO l%fOﬂR‘TE—FETECICUT-CN

/Seérgio Luis Campos Trindade
/ CPF: ,2.118.8521Q§

PELA FEDE

PELO SINDICATQ D@S BANCARIOS DO PARA/AMAPA
~ Gilmar José dos Santos
Presidente do SEEB- PA/AP

CPF: 118.579.548-07
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o/p SINDICATO DR'SAG PAULO, OSASCO } R
p/p SINDICATO DOS BANCARIOS DO ACRE
p/p SINDICATOS DOS BANCAR!OS DE RONDONIA
p/p SINDICATOS DOS BANCARIOS DE RORAIMA
p/p SINDICATO DOS BANCARIOS DO MATO-GROSSO
p/p SINDICATO DOS BANCARIOS DE RONDONOPOLIS
p/p SINDICATOS DOS BANCARIOS DE BRASILIA
p/p SINDICATO DOS BANCARIOS DE BARRA DO GARGAS
Gustavo Machado Tabatinga Junior

CPF: 862.881.563-53
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