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Alteracdo para indicar a gestdo que
atualizou o estatuto.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS NO ESTADO DO
PARA

SINDICATO DOS TRABALHADORES E
TRABALHADORAS DO RAMO FINANCEIRO DO ESTADO
DO PARA

Alteracdo de nome para representar
todos os empregados do ramo
financeiro.

CAPITULO I. DA DENOMINAGAO E FINALIDADES
DO SINDICATO

CAPITULO I. DA DENOMINACAO E FINALIDADES DO
SINDICATO.

Sem alteracao.

Artigo 1°. O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM
ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO
PARA, fundado em 24 de novembro de 1933, também
denominado como SINDICATO DOS BANCARIOS DO
PARA, com sede e foro na cidade de Belém, estado do
Para, com CNPJ tombado sob o n® 04.985.164/0001-76
e registro no Ministério do Trabalho e Emprego sob o n°
100.334.085.14-0, é uma entidade autbnoma, que
representa os trabalhadores do setor bancério e
financeiro, independente de suas convicgdes politicas,
partidarias ou religiosas, com exclusividade na base
territorial, sendo sua duracédo por tempo indeterminado.

ARTIGO 1° O SINDICATO DOS TRABALHADORES E
TRABALHADORAS DO RAMO FINANCEIRO DO ESTADO
DO PARA, fundado em 24 de novembro de 1933, também
denominado como SINDICATO DOS BANCARIOS DO
PARA, sigla SEEB/PA, com domicilio na cidade de Belém,
Estado do Pard, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas da Receita Federal sob o n® 04.985.164/0001-76,
registrado no Ministério da Economia sob o n°
100.334.085.14-0, é entidade autbnoma e representativa dos
trabalhadores e trabalhadoras em instituicées financeiras,
independentemente de suas convicgdes politicas, partidarias
ou religiosas, em sua base territorial, sendo a sua duracao
por tempo indeterminado.

Nome do sindicato alterado para
representar todos os empregados do
ramo financeiro, com a manutencédo do
nome alternativo SINDICATO DOS
BANCARIOS DO PARA.

Reconhecimento da sigla “SEEB-PA”;

Indicacdo de registro junto ao
Ministério da Economia, levando-se
em consideracdo que o Ministério do
Trabalho foi extinto.

Artigo 2°. O sindicato tem como finalidades:

ARTIGO 2°. O sindicato tem como finalidades:

Sem alteracdo.

a) A representacdo da categoria dos empregados em
estabelecimentos bancérios, financeiros, de poupanca e
empréstimo, de crédito e investimento, de cooperativas
de crédito e assemelhados, bem como os empregados
em suas coligadas e controladas, cujo trabalho contribua
para a atividade econdmica preponderante, atuantes no
estado do Par3;

I. A representacdo da categoria dos trabalhadores do ramo
financeiro, como estabelecimentos bancarios, financeiros, de
poupanca e empréstimo, de crédito e investimento, de
cooperativas de crédito, de empresas de tecnologia
financeira e assemelhados, bem como dos empregados em
suas coligadas e controladas, cujo trabalho contribua para a
atividade econ6mica preponderante, atuantes no Estado do
Para;

Inclusdo do termo “trabalhadores do
ramo financeiro” para abranger a todos
os trabalhadores que desenvolvem
atividade nesse ramo. Inclusdo dos
empregados em empresas de
tecnologia financeira (FINTECH’s) na
categoria de trabalhadores assistidos
pela entidade sindical.

Alteracéo de alinea para inciso.

b) Unir todos os trabalhadores da base na luta em defesa
de seus direitos e interesses, tendo em vista a melhoria
de suas condi¢bes de vida e trabalho e do povo brasileiro
em geral;

Il. Unir todos os trabalhadores da base na luta em defesa de
seus direitos e interesses, tendo em vista a melhoria de suas
condi¢cBes de vida e trabalho e do povo brasileiro em geral;

Alteracdo de alinea para inciso.

¢) Promover ampla e ativa solidariedade a luta das
demais categorias de trabalhadores, procurando elevar
e fortalecer sua unidade em todos os niveis;

[ll. Promover ampla e ativa solidariedade a luta das demais
categorias de trabalhadores, procurando elevar e fortalecer
sua unidade em todos os niveis;

Alteracéo de alinea para inciso.
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d) Contribuir para a construcdo de uma sociedade livre,
justa, progressista, solidaria e soberana e para a
consolidacdo e ampliagdo das conquistas democraticas
do Pais;

IV. Contribuir para a construcdo de uma sociedade livre,
justa, progressista, solidaria e soberana e para a
consolidacao e ampliacdo das conquistas democraticas do
Pais;

Alteragdo de alinea para inciso.

e) Incentivar o aprimoramento cultural, intelectual e

profissional da categoria;

V. Incentivar o aprimoramento cultural, intelectual e

profissional da categoria;

Alteracao de alinea para inciso.

f) Manter intercambio com entidades de classe sindicais
ou ndo e com outras instituicdes para consecucédo de
seus obijetivos;

VI. Manter intercambio com entidades de classe, sindicais ou
ndo, e com outras instituicdes, para a consecucao de seus
objetivos;

Alteracéo de alinea para inciso.

g) - Prestar apoio e assisténcia aos associados do
Sindicato;

VII. Prestar apoio e assisténcia aos associados ao sindicato;

Alteracéo de alinea para inciso.

h) - Promover congressos, seminarios, assembleias e
outros eventos para aumentar o nivel de organizagéo e
conscientizagdo da categoria, assim como participar de
eventos intersindicais e de outros féruns;

VIII. Promover congressos, seminarios, assembleias e outros
eventos para aumentar o nivel de organizacdo e
conscientizagdo da categoria, assim como participar de
eventos intersindicais e de outros féruns;

Alteracéo de alinea para inciso.

i) Implementar a formacédo politica e sindical de novas
liderancas da categoria;

IX. Implementar a formacdo politica e sindical de novas
liderancas da categoria;

Alteracdo de alinea para inciso.

j) Celebrar convénios, acordos e contratos coletivos de
trabalho;

X. Celebrar convénios, acordos, convencbes e demais
contratos coletivos de trabalho;

Alteracdo de alinea para inciso.
Inclusdo de “convencdes e demais”.

I) Estimular a organizacdo da categoria nos locais de
trabalho e;

Xl. Estimular a organizacdo da categoria nos locais de
trabalho e;

Alteracdo de alinea para inciso.

m) Representar e defender os direitos e interesses
individuais ou coletivos da categoria, inclusive em
questdes judiciais e administrativas.

Xll. Representar e defender os direitos e interesses
individuais ou coletivos da categoria, inclusive em questdes
judiciais e administrativas.

Alteracéo de alinea para inciso.

CAPITULO II. DOS SOCIOS, DA ADMISSAO, DOS
DIREITOS E DEVERES

CAPITULO Il. DOS SOCIOS, DA ADMISSAO, DOS
DIREITOS E DEVERES

Sem alteracgao.

Artigo 3°. Terd@o garantido o direito de se associar ao
sindicato todos os empregados, ativos e inativos,
conforme denominagdo da alinea “a” do artigo 2°, que
compde a base sindical da entidade, no estado do Para.

ARTIGO 3°. Terdo garantido o direito de se associar ao
sindicato todos os trabalhadores que compdem a base
sindical da entidade, no Estado do Pard, ativos e inativos,
conforme descri¢cdo constante do inciso “I” do artigo 2°.

Alteragdo de alinea para inciso.
Substituicdo de “empregados’
“trabalhadores” por  ser
abrangente.

por
mais

Paragrafo Unico. Os desempregados que eram
associados, a contar da data da rescisdo contratual,
gozardo de todos os direitos assistenciais dos
associados na ativa, por um periodo de seis meses,
desde que ndo tenham estabelecidos novos vinculos
empregaticios.

PARAGRAFO UNICO. Os desempregados que eram
associados, a contar da data da rescisdo contratual, gozaréo
de todos os direitos assistenciais dos associados na ativa,
pelo periodo de seis meses, desde que ndo tenham
estabelecidos novos vinculos empregaticios.

Sem alteragéo.

Artigo 4°. Séo direitos dos associados do sindicato:

ARTIGO 4°. Sao direitos dos associados ao sindicato:

Sem alteracao.

a) Votar e ser votado nas elei¢bes das representacdes
do Sindicato para atividades previstas neste estatuto;

I. Votar e ser votado em eleicdes de representacdo do
sindicato para as atividades previstas neste estatuto;

Alteracéo de alinea para inciso.
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b) Participar de reunibes e atividades convocadas pela
entidade;

II. Participar de reunibes e atividades convocadas pela
entidade,;

Alteragdo de alinea para inciso.

¢) Convocar assembleias na forma do Artigo 11;

[ll. Convocar assembleias, na forma do presente estatuto;

Alteracao de alinea para inciso.
Adeguacéo textual.

d) Recorrer a qualquer instancia do sindicato, na defesa
de interesses individuais e coletivos;

IV. Recorrer a qualquer instancia do sindicato, na defesa de
interesses individuais e coletivos;

Alteracao de alinea para inciso.

e) Usufruir dos direitos e beneficios assegurados por
este estatuto;

V. Usufruir dos direitos e beneficios assegurados por este
estatuto;

Alteracao de alinea para inciso.

f) Utilizar as dependéncias do sindicato para as
atividades previstas no estatuto; e,

VI. Utilizar as dependéncias do sindicato para as atividades
previstas no estatuto;

Alteracao de alinea para inciso.

g) Registrar como dependentes aqueles previstos na
legislacédo previdencidria e do Imposto de Renda.

VII. Registrar como dependentes aqueles previstos na
legislacdo previdencidria e do Imposto de Renda.

Alteracéo de alinea para inciso.

Artigo 5°. Sdo deveres dos associados do sindicato:

ARTIGO 5°. Sado deveres dos associados ao sindicato:

Sem alteracao.

a) Cumprir e fazer cumprir este estatuto e as
deliberacbes das Assembleias gerais;

I. Cumprir e fazer cumprir este estatuto e as deliberacdes das
assembleias;

Alteracéo de alinea para inciso.

b) Estar sempre quite com suas obriga¢des financeiras
com a entidade;

Il. Estar sempre quite com suas obrigacdes financeiras com
a entidade;

Alteracéo de alinea para inciso.

c) Comparecer as assembleias gerais e reunides
convocadas pelo sindicato e acatar suas decisfes;

lll. Comparecer as assembleias e reunibes convocadas pelo
sindicato e acatar suas decisoes;

Alteracéo de alinea para inciso.
Supressao do termo “gerais” para
abranger outras modalidades de
assembleia.

d) Desempenhar o cargo para o qual foi eleito ou
designado;

IV. Desempenhar o cargo para o qual foi eleito ou designado;

Alteracdo de alinea para inciso.

e) Manifestar-se em nome do Sindicato, apenas quando
devidamente autorizado;

V. Manifestar-se em nome do sindicato apenas quando
devidamente autorizado;

Alteracédo de alinea para inciso.

f) Zelar pelo patrimébnio, servicos e imagem do Sindicato
dando conhecimento, a quem de direito, de qualquer
ocorréncia comprometedora ou lesiva a entidade.

VI. Zelar pelo patrimdnio, servicos e imagem do sindicato,
dando conhecimento, a quem de direito, de qualquer
ocorréncia comprometedora ou lesiva a entidade.

Alteracdo de alinea para inciso.

Sem previsao no texto anterior.

PARAGRAFO UNICO. O valor das contribuicées financeiras
dos associados sera definido através de assembleia.

Previsdo da assembleia geral como o
férum de definicdo de contribuicao.

CAPITULO lIl. DOS ORGAOS DO SINDICATO

CAPITULO lll. DOS ORGAOS DO SINDICATO

Sem alteracao.

Artigo 6°. S&o 6rgdos do Sindicato:

ARTIGO 6°. Sdo 6rgaos do sindicato:

Sem alteracao.

a) Assembléia Geral;

|. Assembleia Geral ou Setorial;

Inclusdo do termo “setorial” por haver
previsdo deste tipo de assembleia no
estatuto.

b) Congresso;

Sugestao de excluséo

Exclusdo por existir, atualmente,
féruns estaduais e nacionais do ramo,
tais como congressos, conferéncias,
seminarios e encontros.

c) Diretoria Executiva,

Il. Diretoria Executiva;

Alteracéo de alinea para inciso.

d) Conselho Fiscal e;

I1l. Conselho Fiscal.

Alteracéo de alinea para inciso.
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e) Delegacias Sindicais.

Sugestdo de excluséo.

Sugestdo de exclusdo por ndo mais
existir delegacia sindical desde a
criacdo do Sintraf/AP.

SECAO I. DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

SECAO I. DAS ASSEMBLEIAS.

Exclusdo do termo “gerais” por existir
previsdo de assembleia setorial.

Artigo 7°. A Assembleia Geral é soberana em todas as
suas resolucdes, desde que ndo contrariem o estatuto.

ARTIGO 7°. As assembleias sdo soberanas em todas as
suas resolucdes, desde que ndo contrariem o estatuto.

Exclusdo do termo “geral”, por existir
previsdo de assembleia setorial.

Paragrafo Unico. Participam, com direito a voz e voto,
todos os membros da categoria, exceto nas assembleias
em que se discutir e decidir sobre questdes financeiras
e administrativas, nas quais os associados, quites com
suas obriga¢fes sociais, terdo direito a voz e voto e 0s
nao associados, apenas direito a voz.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Participam, com direito a voz e
voto, todos o0s membros da categoria, exceto nas
assembleias em que se discutir e decidir sobre questbes
financeiras e administrativas, nas quais 0s associados quites
com suas obrigacdes sociais terdo direito a voz e voto e 0s
nao associados apenas direito a voz.

Inclusao do termo “primeiro” em razao
da inclusao de paragrafo segundo.

Sem previsao no texto anterior.

PARAGRAFO SEGUNDO. A critério da diretoria do
sindicato, ou da instancia que a convocou, as assembleias
poderao ser realizadas sob a forma virtual, devendo constar
no edital de convocacédo a forma de sua realizacao.

Adequacdo a atual conjuntura e a
possibilidade de assembleia virtual.

Artigo 8°. Compete a Assembleia Geral:

ARTIGO 8°. Compete a Assembleia Geral:

Sem alteracao.

a) Eleger, empossar, afastar e destituir os membros da
Diretoria, do Conselho Fiscal, e de representantes junto
as entidades de outro nivel;

I. Eleger, empossar, afastar e destituir os membros da
diretoria, do Conselho Fiscal e de representantes junto as
entidades de outro nivel;

Alteracdo de alinea para inciso.

b) Apreciar e aprovar os planos, programas e
campanhas do sindicato, inclusive as campanhas
salariais;

Il. Apreciar e aprovar os planos, programas e campanhas do
sindicato, inclusive as campanhas salariais;

Alteracéo de alinea para inciso.

c) Autorizar a aquisicdo e alienagdo de bens imoveis,
bem como a venda ou doacdo de bens moveis do
sindicato;

[ll. Autorizar a aquisi¢8o e alienacdo de bens imdveis, bem
como a venda ou doagédo de bens méveis do sindicato;

Alteracéo de alinea para inciso.

Paragrafo unico. Nas transacdes de compra e venda de
imoveis devera haver prévia manifestacao do Conselho
Fiscal,

Sugestao de excluséo

Exclusdo por ja haver previsdo no
estatuto (competéncias do Conselho
Fiscal)

d) Decidir sobre a realizagdo do Congresso dos
Bancarios, aprovar seu Regimento Interno e eleger a
comisséo organizadora do mesmo;

IV. Decidir sobre a realizacdo de féruns, encontros e
conferéncias das categorias do ramo financeiro, aprovar seus
regimentos Internos e eleger a comissédo organizadora do
mesmo;

Alteracao de alinea para inciso.
Alteracéo para  contemplar a
abrangéncia das atividades.

e) Apreciar e julgar a prestacdo de contas da Diretoria e
a previsdo orcamentdria do Sindicato;

V. Apreciar e julgar a prestacdo de contas da diretoria e a
previsdo orcamentaria do sindicato;

Alteracéo de alinea para inciso.

f) Apreciar e julgar, em grau de recurso, os atos da
Diretoria e do Conselho Fiscal;

VI. Apreciar e julgar, em grau de recurso, os atos da diretoria
e do Conselho Fiscal;

Alteracéo de alinea para inciso.

g) Modificar ou reformar o Estatuto, através de
convocacao especifica;

VII. Modificar ou reformar o Estatuto, através de convocagéo
especifica;

Alteracéo de alinea para inciso.
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h) Decidir sobre critérios de contribui¢cdes financeiras
dos associados;

VIII. Decidir sobre critérios de contribui¢cdes financeiras dos
associados;

Alteracdo de alinea para inciso.

i) Decidir sobre a dissolucdo ou extincdo do Sindicato,
deliberando sobre o destino de seu patriménio, em
reunido especificamente convocada para esse fim;

IX. Decidir sobre a dissolucdo ou extincdo do sindicato,
deliberando sobre o destino de seu patriménio, em
assembleia especificamente convocada para esse fim;

Alteracao de alinea para inciso.
Alteracdo do termo “reunidao” para
“assembleia”, por ser o férum com
poderes para essa definicao.

j) Decidir sobre a filiagdo do sindicato a entidades de
classe de outro nivel, em reunido especificamente
convocada para esse fim;

X. Decidir sobre a filiagdo do sindicato a entidades de classe
de outro nivel, em assembleia especificamente convocada
para esse fim;

Alteracéo de alinea para inciso.
Alteracdo do termo “reunidao” para
“assembleia”, por ser o férum com
poderes para essa definicdo.

I) Eleger os delegados representantes do sindicato junto
aos congressos intersindicais ou profissionais; e,

Xl. Eleger os delegados representantes do sindicato junto
aos congressos intersindicais ou profissionais;

Alteracéo de alinea para inciso.

m) Decidir sobre 0os casos omissos deste estatuto.

XIl. Decidir sobre 0os casos omissos neste estatuto.

Alteracdo de alinea para inciso.

Artigo 9°. As Assembleias Gerais serdo de carater
ordinario ou extraordinario.

ARTIGO 9°. As Assembleias Gerais serdo de carater
ordinario ou extraordinario.

Sem alteracgéo.

Paragrafo Primeiro. As deliberacbes das assembleias
serdo tomadas por maioria simples dos presentes, salvo
0s casos em que houver exigéncia de quorum especial,
definido neste estatuto;

PARAGRAFO PRIMEIRO. As deliberagbes das assembleias
serdo tomadas por maioria simples dos presentes, salvo os
casos em que houver exigéncia de quorum especial, definido
neste estatuto;

Sem alteracgéo.

Paragrafo Segundo. As assembleias seréo instaladas
pelo Presidente do Sindicato ou seu substituto legal,
cabendo ao plenario eleger o presidente dos trabalhos,
exceto nas elei¢des sindicais e na situagdo prevista pelo
Artigo 21 deste estatuto.

PARAGRAFO SEGUNDO. As assembleias seréo instaladas
e presididas pela presidéncia do sindicato ou seu substituto
legal, exceto nas seguintes situacoes:

I. Quando convocadas pelos associados, ocasidao em que
serdo eleitos associados para presidir e secretariar 0s
trabalhos;

Il. Nas eleicdes sindicais;

Ill. Na situagéo prevista no artigo 15 deste estatuto.

Nomenclatura da diretoria com género
neutro.

Adequacédo em formato juridico-textual
mais adequado.

Paragrafo Terceiro. A convocagdo das assembleias
devera ser amplamente divulgada através de edital
publicado em jornal de grande circulagdo na base
sindical, no periédico e boletins do sindicato e afixado
em sua sede, em suas delegacias e nos murais de
empresas.

PARAGRAFO TERCEIRO. A convocacdo das assembleias
devera ser obrigatoriamente publicada no site da entidade,
sendo a publicacdo em jornal de grande circulacédo
obrigatéria apenas quando a legislacdo prever e para
assembleia de deflagracdo do processo eleitoral e
constituicdo da comissao eleitoral.

Alteracdo para desburocratizar a
divulgacéo das assembleias.

Paragrafo Quarto. O edital de convocacdo mencionado
no paragrafo anterior, sera publicado com antecedéncia
de 7 (sete) dias para a Assembleia Geral Ordinaria e de
2 (dois) dias para a Assembleia Geral Extraordinaria.

PARAGRAFO QUARTO. O edital de convocagio
mencionado no paragrafo anterior, sera publicado com
antecedéncia de 7 (sete) dias para a Assembleia Geral
Ordinaria e de 2 (dois) dias para a Assembleia Geral
Extraordinaria.

Sem alteracgéo.

Artigo 10. As Assembleias Gerais Ordinarias,
convocadas pelo Presidente ou pela Diretoria, ocorrerao:

ARTIGO 10. As assembleias gerais ordinarias, convocadas
pela presidéncia ou pela diretoria, ocorrerdo:

Nomenclatura da diretoria com género
neutro;

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO PARA
Rua 28 de setembro, n° 1210, bairro do Reduto, municipio de Belém, Estado do Para. CEP 66.053-355

Fone: (91)3344-7799
www.bancariospa.org.br

Pagina 5 de 39



- DO PARA

I Ismmcnm DOS &

CESTAO UMIDADE F RESISTENCIA coN!RAF FETEC-CN

a) Trienalmente, na segunda quinzena do més de abril,
para eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

I. Quadrienalmente, em até 30 (trinta) dias e, no minimo, 15
(quinze) dias antes do término do mandato para a etapa de
votacdo da eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal;

Majoragdo do tempo de mandato da
diretoria para adequar as demais
entidades sindicais da categoria.
Alteracdo ndo serd valida para o
mandato em  curso, conforme
disposicées transitérias do artigo 119.

b) Trienalmente, 10 (dez) dias apds a divulgacéo oficial
dos resultados do pleito pela Comissao Eleitoral, para a
posse dos eleitos;

Il. Quadrienalmente, em até 10 (dez) dias ap0s a divulgacéo
oficial dos resultados do processo eleitoral pela Comissao
Eleitoral, para a posse dos eleitos, a qual somente ocorrera
com o fim do mandato da diretoria em exercicio;

Majoragdo do tempo de mandato da
diretoria. Alteracdo ndo sera valida
para o0 mandato em curso, conforme
disposi¢des transitérias do artigo 119.

¢) Anualmente, na primeira quinzena de marco, para
apreciar e julgar as contas da Diretoria, referentes ao
exercicio anterior,;

lll. Anualmente, até a primeira quinzena de marco, para
apreciar e julgar as contas da diretoria, referentes ao
exercicio anterior,;

Adequacado gramatical.

d) Anualmente, na primeira quinzena de novembro, para
deliberar sobre a proposta orcamentéria referente ao
exercicio seguinte.

IV. Anualmente, até a primeira quinzena de novembro, para
deliberar sobre a proposta orcamentaria referente ao
exercicio seguinte.

Adequacado gramatical.

Artigo 11. As Assembleias Gerais Extraordinarias
realizar-se-do em decorréncia de situagBes ou
acontecimentos especiais e s6 tratardo dos assuntos
para as quais foram convocadas.

ARTIGO 11. As Assembleias Extraordinarias realizar-se-ao
em decorréncia de situa¢gBes ou acontecimentos especiais e
s6 tratardo dos assuntos para os quais foram convocadas.

Exclusdo do termo “gerais” para tornar
o0 texto mais abrangente.

Pardgrafo  Primeiro. As  Assembleias  Gerais

Extraordinarias poderdo ser convocadas:

PARAGRAFO PRIMEIRO. As Assembleias Extraordinarias
poderdo ser convocadas:

Exclusdo do termo “gerais” para tornar
0 texto mais abrangente.

|. Pela Diretoria Executiva;

|. Pela Diretoria Executiva;

Alteracéo de alinea para inciso.

Il. Por, no minimo, 5% (cinco por cento) dos associados,
através de abaixo assinado;

II. Por, no minimo, 5% (cinco por cento) dos associados,
através de abaixo-assinado;

Alteracdo de alinea para inciso.

I1l. Pela maioria do Conselho Fiscal, em assuntos de sua
competéncia.

Ill. Pela maioria do Conselho Fiscal, em assuntos de sua

competéncia.

Alteracao de alinea para inciso.

Paragrafo Segundo. As Assembleias setoriais ou por
empresas serdo convocadas na obediéncia dos mesmos
procedimentos das Assembleias Gerais e destinar-se-8o
a deliberar sobre os assuntos ou questfes especificas
da empresa ou setor de atividade, facultada apenas a
publicacdo em jornal de grande circulagéo, sem prejuizo
das demais formas de divulgacgéao.

PARAGRAFO SEGUNDO. As assembleias setoriais serdo
convocadas em observancia aos mesmos procedimentos
das assembleias gerais e destinar-se-80 a deliberar sobre os
assuntos ou questfes especificas da empresa ou setor de
atividade.

Exclusdo do termo “por empresas’,
pois a assembleia setorial ja abrange
tal entendimento. Além disso, pode
haver vérios publicos-alvo dentro de
uma mesma empresa, por funcéo, por
exemplo. Exclusédo do texto “facultada
apenas a publicacdo em jornal de
grande circulacdo, sem prejuizo das
demais formas de divulgacéo”, por ja
haver essa ressalva em outro trecho do
estatuto.
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Artigo 12. A diretoria do sindicato ndo podera opor-se a
convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria,
quando feita pelo Conselho Fiscal ou pelos associados,
na forma deste estatuto, devendo tomar todas as
providéncias para a sua realizacdo em até 4 (quatro)
dias, contados da data de entrada do requerimento na
secretaria.

ARTIGO 12. A diretoria do sindicato ndo podera opor-se a
convocacao de assembleia extraordinaria, quando feita pelo
Conselho Fiscal ou pelos associados, na forma deste
estatuto, devendo tomar todas as providéncias para a sua
realizacdo em até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data do
protocolo do requerimento junto a secretaria geral.

Alteragdo do tempo disponivel para
organizacao e realizacéo da
assembleia.

Paragrafo Primeiro. A Assembleia Geral, convocada
pelos associados, s6 se instalara com um nimero de
associados néo inferior a 1/3 (um ter¢o) do quorum
minimo exigido para a convocacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO. As assembleias extraordinarias
convocadas pelos associados somente serdo instaladas
mediante a presenc¢a de niumero de associados néo inferior a
1/3 (um terco) do quorum minimo exigido para convocacao.

Exclusdo do termo “geral” para tornar o
texto mais abrangente.

Paragrafo Segundo. Na falta de convocacdo pela
diretoria e expirado o prazo estabelecido neste artigo, a

PARAGRAFO SEGUNDO. Na falta de convocacdo pela
diretoria e expirado o prazo estabelecido neste artigo, a

Sem alteracao.

Assembleia serd convocada e instalada pelos | assembleia serd convocada e instalada pelos associados que

associados que a solicitaram. a solicitaram.

SECAO Il. DO CONGRESSO DOS BANCARIOS Sugestdo de exclusdo de toda a secao, artigos, incisos, | Por existirem féruns locais e nacionais
alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | mais especificos, podendo ser
bancarios. convocadas assembleias e reunides, a

qualquer momento.

Artigo 13. O Congresso € um forum deliberativo do | Sugestdo de exclusdo de toda a segdo, artigos, incisos, | Por existirem foruns locais e nacionais
sindicato, dele participando os associados em pleno | alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | mais especificos, podendo ser
gozo de seus direitos, escolhidos como delegados pelos | bancarios. convocadas assembleias e reunides, a
integrantes da categoria, de acordo com o0 seu qualguer momento.

Regimento Interno.

Artigo 14. O Regimento Interno do Congresso, que ndo | Sugestdo de exclusdo de toda a segdo, artigos, incisos, | Por existirem foruns locais e nacionais

poderd se contrapor ao estatuto, sera definido em | alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | mais especificos, podendo ser

Assembléia Geral especialmente convocada para essa | bancarios. convocadas assembleias e reunides, a

finalidade, que elegera, também, sua Comissdo gualguer momento.

Organizadora.

Artigo 15. Compete soberanamente ao Congresso: Sugestao de exclusdo de toda a secéo, artigos, incisos, | Por existirem féruns locais e nacionais,
alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | podendo ser convocadas assembleias
bancérios. e reunides, a qualquer momento.

a) Avaliar a realidade da categoria e a situacao politica, | Sugestdo de exclusdo de toda a secado, artigos, incisos, | Por existirem foruns locais e nacionais,

econdmica e social da regido e do pais, definindo as | alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | podendo ser convocadas assembleias

diretrizes de acao politica do sindicato; bancérios. e reunides, a qualquer momento.

b) Eleger a sua Mesa Diretora, entre 0s seus | Sugestdo de exclusdo de toda a secdo, artigos, incisos, | Por existirem féruns locais e nacionais,

participantes; alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | podendo ser convocadas assembleias
bancérios. e reunides, a qualquer momento.

c) Definir a carta de principios do sindicato. Sugestdo de exclusdo de toda a secdo, artigos, incisos, | Por existirem féruns locais e nacionais,
alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | podendo ser convocadas assembleias
bancarios. e reunides, a qualquer momento.
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Artigo 16. O Congresso podera ser convocado em | Sugestdo de exclusdo de toda a secdo, artigos, incisos, | Por existirem foruns locais e nacionais,

carater ordinario ou extraordinario. alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | podendo ser convocadas assembleias
bancarios. e reunides, a qualquer momento.

Artigo 17. O Congresso Ordinario devera se reunir a | Sugestdo de exclusdo de toda a secdo, artigos, incisos, | Por existirem foruns locais e nacionais,

cada 3 (trés) anos. alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | podendo ser convocadas assembleias
bancéarios. e reunides, a qualquer momento.

Artigo 18. O Congresso Extraordinario dos Bancarios | Sugestdo de exclusdo de toda a sec¢do, artigos, incisos, | Por existirem foruns locais e nacionais,

sera convocado, quando se fizer necessario, nas | alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | podendo ser convocadas assembleias

seguintes condicoes: bancarios. e reunides, a qualquer momento.

a) Por iniciativa do Congresso anterior; Sugestao de exclusdo de toda a secéo, artigos, incisos, | Por existirem féruns locais e nacionais,
alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | podendo ser convocadas assembleias
bancérios. e reunides, a qualquer momento.

b) Pela Assembléia Geral da categoria; e, Sugestao de exclusdo de toda a secéo, artigos, incisos, | Por existirem féruns locais e nacionais,
alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | podendo ser convocadas assembleias
bancérios. e reunides, a qualquer momento.

c¢) Pela Diretoria do sindicato. Sugestao de exclusdo de toda a secéo, artigos, incisos, | Por existirem féruns locais e nacionais,
alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | podendo ser convocadas assembleias
bancérios. e reunides, a qualquer momento.

Paragrafo Unico. A convocacdo dos congressos sera a | Sugestdo de exclusdo de toda a secdo, artigos, incisos, | Por existirem féruns locais e nacionais

mais ampla possivel, utilizando-se de todos os recursos | alineas e paragrafos que versam sobre o congresso dos | mais especificos, podendo ser

de comunicacao disponiveis na entidade, seus jornais e | bancérios. convocadas assembleias e reunides, a

boletins, murais de empresa, e a publicacdo de edital de
convocacao em jornal de grande circulagdo na base do
sindicato.

gualguer momento.

SECAO Ill. DO SISTEMA DIRETIVO DO SINDICATO

SECAO Il. DO SISTEMA DIRETIVO DO SINDICATO

Sem alteracao.

Artigo 19. A Diretoria Executiva do sindicato € composta
de 15 (quinze) membros efetivos e 15 (quinze)
suplentes, sendo o0s seguintes 0s cargos que a
compdem:

ARTIGO 13. A Diretoria Executiva do sindicato € composta
de 15 (quinze) membros efetivos e 15 (quinze) suplentes,
sendo 0s seguintes 0s cargos que a compdem:

Sem alteragéo.

a) Presidente;

|. Presidéncia;

Alteracao de alinea para inciso.
Nomenclatura da diretoria com género
neutro.

b) Vice-Presidente;

1. Vice-Presidéncia;

Alteracéo de alinea para inciso.
Nomenclatura com género neutro.

¢) Secretério Geral;

Ill. Secretaria-Geral;

Alteracéo de alinea para inciso.
Nomenclatura com género neutro.

d) Diretor Administrativo;

IV. Diretoria Administrativa;

Alteracéo de alinea para inciso.
Nomenclatura com género neutro.

e) Diretor Financeiro;

V. Diretoria Financeira;

Alteracéo de alinea para inciso.
Nomenclatura com género neutro.

f) Diretor de Assuntos Juridicos;

VI. Diretoria Juridica;

Alteracdo de alinea para inciso.
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Nomenclatura com género neutro.

g) Diretor de Comunicacédo Social,

VII. Diretoria de Comunicacdo Social,

Alteracdo de alinea para inciso.
Nomenclatura com género neutro.

h) Diretor de Seguridade Social,

VIII. Diretoria de Saude;

Alteragdo de alinea para inciso.
Nomenclatura com género neutro.

i) Diretor de Formac&o Cultural e Sindical;

IX. Diretoria de Formac&o;

Alteracao de alinea para inciso.
Nomenclatura com género neutro.

j) Diretor de Promocg6es Sociais e Esportivas;

X. Diretoria de Esportes;

Alteracao de alinea para inciso.
Nomenclatura com género neutro.

I) Diretor de Relac6es Sindicais;

XI. Diretoria de Relac¢des Sindicais;

Alteracao de alinea para inciso.
Nomenclatura com género neutro.

m) Diretor para Delegacias Sindicais;

Sugestao de excluséo

Redistribuicdo de sua temética as
demais pastas da diretoria executiva.

n) Diretor para Bancos Federais;

Sugestao de excluséo

Redistribuicdo de sua temaética as
demais pastas da diretoria executiva.

0) Diretor para Bancos Estaduais; e

Sugestao de exclusao

Redistribuicdo de sua temética as
demais pastas da diretoria executiva.

p) Diretor para Bancos Privados.

Sugestao de exclusao

Redistribuicdo de sua temética as
demais pastas da diretoria executiva..

Sem previsao no texto anterior.

XIl. Diretoria de Mulheres;

Sugestao de inclusédo dessa diretoria.

Sem previsao no texto anterior.

Xlll. Diretoria do Ramo Financeiro;

Sugestao de inclusdo dessa diretoria.

Sem previsao no texto anterior.

XIV. Diretoria de Juventude;

Sugestao de inclusédo dessa diretoria.

Sem previsao no texto anterior.

XV. Diretoria de Meio Ambiente;

Sugestao de inclusédo dessa diretoria.

Paragrafo Primeiro. A Diretoria é facultado o direito de
promover rodizio ou remanejamento entre 0os ocupantes
dos cargos, por decisdo de 2/3 (dois ter¢os) dos seus
integrantes, ad referendum da Assembleia Geral.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A diretoria ¢ facultado o direito de
promover rodizio ou remanejamento entre 0s ocupantes dos
cargos, por decisédo de 2/3 (dois ter¢cos) dos seus integrantes,
ad referendum da Assembleia Geral.

Sem alteragéo.

Paragrafo Segundo. Nos casos de afastamento ou
vacancia de diretores, cabera a diretoria promover o
preenchimento do cargo vago, através da convocacao
de suplentes, de sua livre escolha.

PARAGRAFO SEGUNDO. Nos casos de afastamento ou
vacancia de diretores, cabera a diretoria promover o
preenchimento do cargo vago, através da convocacdo de
suplentes, de sua livre escolha.

Sem alteracao.

Artigo 20. O mandato dos membros da diretoria seré de
3 (trés) anos, sendo permitida reelei¢ao.

ARTIGO 14. O mandato dos membros da diretoria sera de 4
(quatro) anos, sendo permitida reelei¢éo.

Majoracdo do tempo de mandato da
diretoria para adequar as demais
entidades sindicais da categoria.
Alteracdo ndo sera valida para o
mandato em curso, conforme art. 119.

Artigo 21. Na hipétese de rendncia coletiva dos
membros, efetivos e suplentes, da Diretoria, o0 Conselho
Fiscal convocard imediatamente uma Assembleia Geral
Extraordinaria, que devera decidir sobre a realizacéo de
eleicdo para os proximos 60 (sessenta) dias, e a

ARTIGO 15. Na hip6tese de renudncia coletiva dos membros
efetivos e suplentes da diretoria, o Conselho Fiscal
convocara imediatamente uma Assembleia  Geral
Extraordinaria, que devera decidir sobre a realizacdo de
eleicdo para os préximos 60 (sessenta) dias, e a designacéo

Sem alteragéo.
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designacdo de uma Comissado Diretiva, composta de 5
(cinco) associados, com a incumbéncia de administrar o
sindicato e encaminhar o processo eleitoral.

de uma Comissdo Diretiva, composta de 5 (cinco)
associados, com a incumbéncia de administrar o sindicato e
encaminhar o processo eleitoral.

Paragrafo Unico. No caso de vacancia da maioria dos
membros efetivos e suplentes, a diretoria convocara
eleicdo suplementar, no prazo de 30 (trinta) dias, para
preenchimento dos cargos vagos, com vistas a
completar 0 mandato em curso.

PARAGRAFO UNICO. No caso de vacancia da maioria dos
membros efetivos e suplentes, a diretoria convocara eleicao
suplementar, no prazo de 30 (trinta) dias, para preenchimento
dos cargos vagos, com vistas a completar o0 mandato em
Curso.

Sem alteragéo.

Artigo 22. A assembleia geral que decidir pela
destituicAo de toda a diretoria, efetivos e suplentes,
convocara eleicdo para os proximos 60 (sessenta) dias,
designando uma Comissao Diretiva, composta de 5
(cinco) associados, com a incumbéncia de administrar o
sindicato e encaminhar o processo eleitoral.

ARTIGO 16. A assembleia geral que decidir pela destituicao
de toda a diretoria, efetivos e suplentes, convocara eleigcao
para os préximos 60 (sessenta) dias, designando uma
Comisséo Diretiva, composta de 5 (cinco) associados, com a
incumbéncia de administrar o sindicato e encaminhar o
processo eleitoral.

Sem alteragéo.

Artigo 23. A Diretoria Executiva reunir-se-a
ordinariamente, uma vez por semana e
extraordinariamente sempre que o Presidente ou a
maioria de seus membros a convocar.

ARTIGO 17. A Diretoria Executiva reunir-se-a,
ordinariamente, uma vez por semana e extraordinariamente
sempre que a presidéncia ou a maioria de seus membros a
convocar.

Nomenclatura da diretoria com género
neutro.

Paragrafo Unico. As decisbes dever&o ser tomadas por
maioria simples de votos, com a presenca de no minimo
8 (0ito) membros.

PARAGRAFO UNICO. As decisbes deverdo ser tomadas por
maioria simples de votos, com a presenca de no minimo 8
(oito) membros.

Sem alteragao.

Artigo 24. Compete a Diretoria Executiva:

ARTIGO 18. Compete a Diretoria Executiva:

Sem alteracéo.

a) Administrar de forma colegiada o sindicato e seu
patrimdnio, de acordo com o estatuto;

I. Administrar de forma colegiada o sindicato e seu
patrimdnio, de acordo com o estatuto;

Alteragdo de alinea para inciso.

b) Cumprir e fazer cumprir o estatuto, as deliberacdes da
Assembleia Geral e de outras insténcias da categoria;

II. Cumprir e fazer cumprir o estatuto, as deliberacdes das
assembleias e de outras instancias da categoria;

Alteragdo de alinea para inciso.
Excluséo do termo “geral” para tornar o
texto mais abrangente.

c¢) Garantir a filiacdo de qualquer integrante da categoria,
sem distincdo, observado o estatuto;

lll. Garantir a filiacdo de qualquer integrante da categoria,
sem distincdo, observado o estatuto;

Alteracao de alinea para inciso.

d) Representar a categoria e defender seus direitos e
interesses perante os poderes publicos e todas as
empresas do setor, bem como firmar acordos coletivos,
estabelecer negociacdes coletivas e instaurar dissidios,
individuais ou coletivos, na forma definida pela
Assembleia Geral;

IV. Representar a categoria e defender seus direitos e
interesses perante os poderes publicos e todas as empresas
do ramo financeiro, bem como firmar normas coletivas,
estabelecer negociagdes coletivas e instaurar dissidios,
individuais ou coletivos, na forma definida pela Assembleia
Geral;

Alteracao de alinea para inciso.
Substituicdo dos termos “do setor” e
“acordos coletivos” por serem menos
abrangentes.

e) Coordenar e executar os planos, programas e
campanhas, inclusive salariais, aprovados pela
Assembleia Geral;

V. Coordenar e executar os planos, programas e campanhas,
inclusive salariais, aprovados pelas assembleias;

Alteracé@o de alinea para inciso.
Exclusdo do termo “geral” para tornar o
texto mais abrangente.

f) Elaborar a proposta orcamentaria anual do sindicato e
submeté-la a apreciagdo do Conselho Fiscal e da
Assembleia Geral;

VI. Elaborar a proposta orcamentaria anual do sindicato e
submeté-la a apreciacdo do Conselho Fiscal e da Assembleia
Geral;

Alteracdo de alinea para inciso.
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g) Submeter a apreciagdo do Conselho Fiscal os
relatérios de execucdo financeira, os balangos,
balancetes, e propostas de retificagdo ou de
suplementacdo orcamentaria;

VIl. Submeter & apreciacdo do Conselho Fiscal os relatérios
de execucdo financeira, os balancos, balancetes, e propostas
de retificagcdo ou de suplementacé@o orcamentaria,;

Alteragdo de alinea para inciso.

h) Prestar contas de sua gestdo, ao término de cada
exercicio e ao final do mandato, na forma do estatuto;

VIIl. Prestar contas de sua gestdo, ao término de cada
exercicio e ao final do mandato, na forma do estatuto;

Alteracao de alinea para inciso.

i) Promover cursos, seminarios, simpd@sios e encontros
sobre assuntos de interesse da categoria;

IX. Promover cursos, semindrios, simpdésios e encontros
sobre assuntos de interesse da categoria;

Alteracéo de alinea para inciso.

) Manter intercambio com entidades de classe, sindicais
0ou ndo, e com outras instituicdes;

X. Manter intercambio com entidades de classe, sindicais ou
nao, e com outras instituicdes;

Alteracéo de alinea para inciso.

I) Criar 6rgéos, departamentos, assessorias técnicas e
nacleos internos, que se fagam necessarios ao bom
desempenho das atividades do sindicato;

Xl. Criar Orgdos, departamentos, assessorias técnicas e
ndcleos internos, que se fagam necessarios ao bom
desempenho das atividades do sindicato;

Alteracéo de alinea para inciso.

m) Convocar, de forma ordinaria e extraordinaria,

Xll. Convocar, de forma ordinaria ou extraordinaria, as

Alteracéo de alinea para inciso.

assembléias gerais e o Congresso dos Bancarios; assembleias; Exclusao dos termos “Congresso dos
Bancarios” e “gerais” por motivos
descritos acima.

n) Organizar o quadro de pessoal, fixando-lhe os | XIll. Organizar o quadro de pessoal, fixando-lhe os | Alteracdo de alinea para inciso.

respectivos vencimentos;

respectivos vencimentos;

0) Determinar sindicéncias e aplicar as penalidades
previstas no estatuto;

XIV. Determinar sindicAncias e aplicar as penalidades
previstas no estatuto;

Alteracdo de alinea para inciso

p) Manter acervo de dados atualizado acerca dos direitos
e interesse da categoria, a fim de prestar as informacdes
demandadas por seus associados;

XV. Manter acervo de dados atualizado acerca dos direitos e
interesse da categoria, a fim de prestar as informacdes
demandadas por seus associados;

Alteracéo de alinea para inciso

g) Instituir delegacias sindicais fora do municipio sede do
sindicato;

XVI. Instituir subsedes fora da Regido Metropolitana da sede
administrativa da entidade, observando o numero de
trabalhadores a serem representados na regido do municipio
em que a subsede sera instaurada;

Alteracdo de alinea para inciso.
Previsdo de criacdo de subsedes.

r) Elaborar seu Regimento Interno;

XVII. Elaborar seu Regimento Interno;

Alteracdo de alinea para inciso

s) Designar representantes do sindicato perante outras
instituicBes ou eventos de interesse da categoria; e,

XVIII. Designar representantes do sindicato perante outras
instituicbes ou eventos de interesse da categoria;

Alteragdo de alinea para inciso

t) Assegurar a Comissédo Eleitoral, as formas e meios
indispensaveis ao hom andamento do processo eleitoral.

XIX. Assegurar a Comissdo Eleitoral as formas e meios
indispensaveis ao hom andamento do processo eleitoral.

Alteracao de alinea para inciso

Sem previsdo no texto anterior.

XX. Criar e manter coletivos teméticos, com finalidade de
aprofundar debates de interesse da classe trabalhadora, bem
como contribuir para sua organizacao.

Criagdo de grupos tematicos,
vinculados a diretoria executiva, para a
avaliacdo e organizacdo de pautas
especificas.

Sem previsdo no texto anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os coletivos tematicos poderéo
ser criados para fortalecer e organizar a atuacéo da entidade
em diversos temas de interesse da classe trabalhadora,
devendo a executiva da entidade designar um ou mais

Criagdo de grupos teméticos,
vinculados a diretoria executiva, para a
avaliacdo e organizacdo de pautas
especificas.
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membros de sua diretoria para a coordenacao dos trabalhos
de cada coletivo.

Sem previsdo no texto anterior.

PARAGRAFO SEGUNDO. Qualquer trabalhador do ramo
financeiro podera compor os coletivos, de acordo com a
finalidade a que se propdem, tais como combate ao racismo,
aposentados, diversidade sexual, pessoas com deficiéncia,
dentre outros que a diretoria julgar necessario.

Criagdo de grupos tematicos,
vinculados a diretoria executiva, para a
avaliacdo e organizacdo de pautas
especificas.

Sem previsao no texto anterior.

PARAGRAFO TERCEIRO. Caso ndo sejam designados
dirigentes sindicais para coordenacéo, a Diretoria Executiva
podera designar um ou mais integrantes de determinado
coletivo teméatico para coordenar seus trabalhos.

Criagdo de grupos teméticos,
vinculados a diretoria executiva, para a
avaliagdo e organizacdo de pautas
especificas.

Artigo 25. Compete ao Presidente:

ARTIGO 19. Compete a Presidéncia:

Nomenclatura da diretoria com género
neutro.

a) Representar o sindicato perante os entes de direito
publico e privado de qualquer natureza, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, podendo, nestas
hipéteses, delegar poderes;

I. Representar o sindicato perante os entes de direito publico
e privado de qualquer natureza, ativa e passivamente, em
juizo ou fora dele, podendo, nestas hipoteses, delegar
poderes;

Alterac@o de alinea para inciso.

b) Representar e substituir processualmente o0s
integrantes da categoria em ac¢des que versem sobre a
instauracdo de processos e cumprimentos de
convencdes, acordos coletivos ou decisbes normativas;

Il. Representar e substituir processualmente os integrantes
da categoria em ac¢bes que versem sobre a instauracdo de
processos e cumprimentos de convencdes, acordos coletivos
ou decisBes normativas;

Alteracéo de alinea para inciso.

¢) Representar a categoria has negociac¢des salariais ad
referendum da Assembleia Geral,

lll. Representar a categoria nas negociacdes salariais ad
referendum da Assembleia Geral;

Alteragdo de alinea para inciso.

d) Convocar a Diretoria e a Assembleia Geral, presidindo
aquela e instalando esta Ultima;

IV. Convocar a diretoria e as assembleias, presidindo aquela
e instalando esta Ultima;

Alteracéo de alinea para inciso.
Exclusdo do termo “geral” para tornar o
texto mais abrangente.

e) Administrar o sindicato, de acordo com as diretrizes
fixadas pela Diretoria;

V. Administrar o sindicato, de acordo com as diretrizes
fixadas pela diretoria;

Alteracao de alinea para inciso.

f) Ordenar as despesas autorizadas e assinar,
conjuntamente com o Diretor Financeiro ou seu
substituto eventual, os cheques, as contas a pagar, a
proposta or¢camentéria e sua alteragdes, os balangos,
balancetes, relatérios de execucao financeira, bem como
0s demais atos de gestéo financeira;

VI. Ordenar as despesas autorizadas e assinar,
conjuntamente com a Diretoria Financeira ou seu substituto
eventual, os cheques, as contas a pagar, a proposta
orcamentaria e suas alteracdes, os balancos, balancetes,
relatorios de execucdo financeira, bem como os demais atos
de gestao financeira;

Alteracao de alinea para inciso.
Nomenclatura da diretoria com género
neutro.

g) Praticar, juntamente com o Diretor Administrativo,
todos os atos autorizados indispensaveis a
administracdo do sindicato;

VII. Praticar, juntamente com a Diretoria Administrativa, todos
0s atos autorizados indispensaveis a administracdo do
sindicato;

Alteracéo de alinea para inciso.
Nomenclatura da diretoria com género
neutro.

h) Assinar convénios, contratos, acordos ou quaisquer
outros atos e recebimentos de dominio, posse, direitos,
prestacbes e acdes de natureza legal, devidamente
autorizados; e,

VIII. Assinar convénios, contratos, acordos ou quaisquer
outros atos e recebimentos de dominio, posse, direitos,
prestacbes e acdes de natureza legal, devidamente
autorizados; e,

Alteracédo de alinea para inciso.
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i) Supervisionar e articular as atividades da Diretoria.

IX. Supervisionar e articular as atividades da diretoria.

Alteracéo de alinea para inciso.

Artigo 26. Compete ao Vice-Presidente:

ARTIGO 20. Compete a Vice-Presidéncia:

Nomenclatura da diretoria com género
neutro.

a) Substituir o Presidente em suas auséncias,
impedimentos ou vacancia;

I. Substituir a presidéncia em suas auséncias, impedimentos
ou vacancia;

Nomenclatura da diretoria com género
neutro.

b) Auxiliar o Presidente no desempenho de suas
atividades e,

II. Auxiliar a presidéncia no desempenho de suas atividades;

Nomenclatura da diretoria com género
neutro.

c) Executar todas as atribuicbes determinadas pela
Diretoria.

lll. Executar todas as atribuicdes determinadas pela diretoria.

Sem alteragéo relevante.

Artigo 27. Compete ao Secretario-Geral:

ARTIGO 21. Compete a Secretaria-Geral:

Nomenclatura com género neutro.

a) Substituir o Vice-Presidente em suas auséncias e
impedimentos;

I. Substituir a vice-presidéncia em suas auséncias e
impedimentos;

Alteracao de alinea para inciso.
Nomenclatura com género neutro.

b) Supervisionar e dirigir o servico de secretaria do
sindicato, responsabilizando-se pela manutencédo e
atualizacao dos livros de atas, com registro de todas as
reunibes da Diretoria Executiva e das assembleias
gerais;

Il. Supervisionar e dirigir o servi¢co de secretaria do sindicato,
responsabilizando-se pela manutencdo e atualizacdo dos
livros de atas, com registro de todas as reunifes da Diretoria
Executiva e das assembleias;

Alteracéo de alinea para inciso.
Exclusdo do termo “geral” para tornar o
texto mais abrangente.

c) Coordenar a elaboracdo do relatério anual das
atividades da diretoria do sindicato, bem como a
proposta de planejamento das atividades do ano
seguinte, e

lll. Coordenar a elaboracéo do relatério anual das atividades
da diretoria do sindicato, bem como a proposta de
planejamento das atividades do ano seguinte;

Alterac@o de alinea para inciso.

d) Coordenar a integracdo e articulacdo das acdes e
atividades da diretoria, compatibilizando-as com as
decisdes das instancias do sindicato.

IV. Coordenar a integracdo e articulacdo das acbes e
atividades da diretoria, compatibilizando-as com as decisfes
das instancias do sindicato;

Alteracdo de alinea para inciso.

Sem previsao no texto anterior.

V. Responsabilizar-se por todo o acervo documental da
entidade, atravées de arquivos digitais e fisicos,
disponibilizando-o quando necessario.

Inclusdo de competéncia
adequacdo a atualidade.

para

Artigo 28. Compete ao Diretor Administrativo:

ARTIGO 22. Compete a Diretoria Administrativa:

Nomenclatura com género neutro.

a) Supervisionar e administrar o patriménio do sindicato;

I. Supervisionar e administrar o patrimbnio do sindicato;

Alteracdo de alinea para inciso.

b) Administrar a politica de recursos humanos do
sindicato;

[I. Administrar a politica de recursos humanos do sindicato;

Alterac@o de alinea para inciso.

c) Apoiar a execugdo das atividades dos demais
diretores do sindicato; e,

lll. Apoiar a execugéo das atividades das demais diretorias
do sindicato; e,

Alteragdo de alinea para inciso.
Nomenclatura com género neutro.

d) Substituir o Diretor Financeiro em suas auséncias ou
impedimentos.

IV. Substituir a Diretoria Financeira em suas auséncias ou
impedimentos.

Alteracéo de alinea para inciso.
Nomenclatura com género neutro.

Artigo 29. Compete ao Diretor Financeiro:

ARTIGO 23. Compete a Diretoria Financeira:

Nomenclatura com género neutro.

a) Responsabilizar-se pela administracdo financeira do
sindicato, respondendo pela guarda e fiscalizagdo dos

I. Responsabilizar-se pela administragdo financeira do
sindicato, respondendo pela guarda e fiscalizacdo dos

documentos, talonarios de cheques, valores e | documentos, talonarios de cheques, valores e numerarios,
numerarios, adotando medidas necessarias paraimpedir | adotando medidas necessarias para impedir sua
sua desvalorizacao; desvalorizacao;

Alteragdo de alinea para inciso.
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b) Assinar, juntamente com o presidente, os documentos
mencionados na aliena “f” do artigo 25, bem como
efetuar os pagamentos e recebidos autorizados;

Il. Assinar, juntamente com o presidente, os documentos
mencionados no artigo 19, inciso VI, do estatuto, bem como
efetuar os pagamentos e recebidos autorizados;

Alteragdo de alinea para inciso.

c) Coordenar a elaboracdo da proposta orcamentaria,
sua execucdo e alteracdo, bem como planos de
despesas e relatdrios para apreciacdo da Diretoria; e,

lll. Coordenar a elaboragdo da proposta orcamentaria, sua
execucdo e alteracdo, bem como planos de despesas e
relatérios para apreciacdo da diretoria;

Alteracao de alinea para inciso.

d) Organizar e responsabilizar-se pela contabilidade
sindical.

IV. Organizar e responsabilizar-se pela contabilidade
sindical.

Alteracéo de alinea para inciso.

Artigo 30. Compete ao Diretor de Assuntos Juridicos:

ARTIGO 24. Compete a Diretoria Juridica:

Nomenclatura da diretoria simplificada
e com género neutro.

a) Implementar e ter sob sua responsabilidade o
Departamento Juridico do sindicato;

I. Implementar e ter sob sua
Departamento Juridico do sindicato;

responsabilidade o

Alteracéo de alinea para inciso.

b) Desenvolver estudos juridicos que visem a
adequacao do sindicato a vida constitucional do Pais;

II. Desenvolver estudos juridicos que visem a adequagédo do
sindicato a vida constitucional do Pais;

Alteracéo de alinea para inciso.

¢) Acompanhar todos os processos individuais e
coletivos sob responsabilidade do Departamento
Juridico; e,

lll. Acompanhar todos os processos individuais e coletivos
sob responsabilidade do departamento juridico;

Alteracéo de alinea para inciso.
Exclusdo do termo “todos”, pois pode
haver delegacéo.

d) Representar o sindicato, em conjunto com 0S seus
advogados, em todas as audiéncias, sessdes judiciais e
outros féruns de sua area de atuacdo, que o sindicato
tenha sido convocado a participar.

IV. Representar o sindicato, em conjunto com os advogados
devidamente credenciados pela entidade, nas audiéncias,
sessdes judiciais e outros féruns de sua area de atuacdo,
para os quais a entidade tenha sido convocada a participar,
podendo ser substituido nos referidos eventos.

Adequacdo as competéncias atuais da
diretoria.

Artigo 31. Compete ao Diretor de Comunicacao Social:

ARTIGO 25. Compete a Diretoria de Comunicacéo Social:

Nomenclatura com género neutro.

a) Implementar o Departamento de Gréfica, de Imprensa
e Comunicacdao Social do sindicato;

I. Implementar o departamento de grafica, de imprensa e
comunicacao social do sindicato;

Alterac@o de alinea para inciso.

b) Manter o jornal e os boletins do sindicato, divulgando
sempre noticias de interesse da categoria e de interesse
geral;

II. Manter o jornal e os boletins do sindicato, divulgando
sempre noticias de interesse da categoria e de interesse
geral;

Alteracéo de alinea para inciso.

¢) Divulgar amplamente as atividades do sindicato;

lll. Divulgar amplamente as atividades do sindicato;

Alteracéo de alinea para inciso.

d) Manter contato com os 6rgdos de comunicagdo de
massa; e,

IV. Manter contato com os 6rgdos de comunicacdo de massa;

Alteracéo de alinea para inciso.

e) Ter sob seu comando e responsabilidade os setores
de propaganda e marketing, arte, publicidade e a grafica
do sindicato.

V. Ter sob seu comando e responsabilidade os setores de
propaganda e marketing, arte, publicidade e a grafica do
sindicato.

Alteragdo de alinea para inciso.

Artigo 32. Compete ao Diretor de Seguridade Social:

ARTIGO 26. Compete a Diretoria de Saude:

Nomenclatura da diretoria simplificada
€ com género neutro.

a) Implementar salude do

trabalhador;

0 departamento de

I. Implementar o departamento de salde do trabalhador;

Alteracao de alinea para inciso.

b) Responsabilizar-se pelos estudos dos problemas
relativos a insalubridade, periculosidade e a penosidade
do trabalho;

Il. Responsabilizar-se pelos estudos dos problemas relativos
a insalubridade, periculosidade e a penosidade do trabalho;

Alteracéo de alinea para inciso.
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c) Elaborar programas e estudos sobre condi¢des de
saude e seguranca do trabalho;

lll. Elaborar programas e estudos sobre condi¢es de saude
e seguranca do trabalho;

Alteragdo de alinea para inciso.

d) Estar em contato permanente e acompanhar a acao
de todas as CIPA’s e SIPAT’s das empresas da area de
atuacao do sindicato;

IV. Estar em contato permanente e acompanhar a acdo de
todas as CIPAs e SIPATs das empresas da area de atuagéo
do sindicato;

Alteracao de alinea para inciso.

e) Promover seminarios e outros eventos sobre o tema
“Seguranca no Trabalho”;

V. Promover seminarios e outros eventos sobre o tema
“Seguranca no Trabalho”;

Alteracao de alinea para inciso.

f) Acompanhar e fiscalizar a aplicacdo de todos os
convénios médicos e odontoldgicos das empresas da
base sindical,

VI. Acompanhar e fiscalizar a aplicacdo de todos os
convénios médicos e odontolégicos das empresas da base
sindical;

Alteracéo de alinea para inciso.

0) Responsabilizar-se pelo
Médico/Odontoldgico do sindicato;

Departamento

Sugestao de exclusao.

Exclusdo em face da sua inexisténcia.

h) Organizar e orientar todos os aposentados;

VIl. Responsabilizar-se pelas demandas dos trabalhadores
aposentados, organizando e orientando a todos que tiveram
seu vinculo empregaticio extinto.

Alteracéo de alinea para inciso.
Juntar a alinea “h” e “i” em um unico
inciso.

i)  Responsabilizar-se
Aposentados; e,

pelo Departamento de

Sugestao de exclusao.

Item contemplado no inciso VII.

j) Acompanhar as atividades das caixas de assisténcia e
previdéncia, as quais os associados estejam vinculados,
para garantir o pleno exercicio de seus direitos.

VIIIl. Acompanhar as atividades das caixas de assisténcia e
previdéncia, as quais os associados estejam vinculados, para
garantir o pleno exercicio de seus direitos.

Alteracdo de alinea para inciso.

Artigo 33. Compete ao Diretor de Formagéo Cultural e
Sindical:

ARTIGO 27. Compete a Diretoria de Formagao:

Nomenclatura da diretoria simplificada
€ com género neutro.

a) Propor a realizacdo e coordenar a organizacdo de
seminarios, cursos, palestras, encontros, inclusive nas
areas cultural e artistica, dentro dos interesses gerais da
categoria,

I. Propor a realizacdo e coordenar a organizacdo de
seminarios, cursos, palestras, encontros, inclusive nas areas
cultural e artistica, dentro dos interesses gerais da categoria;

Alterac@o de alinea para inciso.

b) Propor planos de acao sindical especificos para seu
departamento;

II. Propor planos de acdo sindical especificos para seu
departamento;

Alteragdo de alinea para inciso.

c) Formar dirigentes sindicais, delegados e
representantes sindicais organizando cursos de
sindicalismo e de capacitacdo politica, bem como
promover a formacao cultural da categoria e,

lll. Formar dirigentes sindicais, delegados e representantes
sindicais organizando cursos de sindicalismo e de
capacitacao politica, bem como promover a formacao cultural
da categoria;

Alteragdo de alinea para inciso.

d) Realizar e/ou patrocinar estudos, pesquisas e
andlises sobre as questbes econfmicas e sociais de
interesse da categoria, dando ampla divulgacéo junto
aos associados.

IV. Realizar e/ou patrocinar estudos, pesquisas e analises
sobre as questbes econOmicas e sociais de interesse da
categoria, dando ampla divulgacéo junto aos associados.

Alteracao de alinea para inciso.

Artigo 34. Compete ao Diretor de Promogdes Sociais e
Esportivas:

ARTIGO 28. Compete a Diretoria de Esportes:

Nomenclatura da diretoria simplificada
€ com género neutro.

a) Incrementar
Sindicato;

o0 Departamento de Esportes do

I. Incrementar o departamento de esportes do sindicato;

Alteracéo de alinea para inciso.

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DO ESTADO DO PARA
Rua 28 de setembro, n° 1210, bairro do Reduto, municipio de Belém, Estado do Para. CEP 66.053-355

Fone: (91)3344-7799
www.bancariospa.org.br

Pagina 15 de 39



-DO

I Ismmcnm DOS &

CESTAO UMIDADE F RESISTENCIA coN!RAF FETEC-CN

b) Organizar promogfes que propiciem a préatica do
esporte;

II. Organizar promog8es que propiciem a pratica do esporte;

Alteragdo de alinea para inciso.

c) Estabelecer um calendéario de atividades sociais e
esportivas, em conjunto com a Diretoria;

lll. Estabelecer um calendario de atividades sociais e
esportivas, em conjunto com a diretoria;

Alteracao de alinea para inciso.

d) Ter sob sua responsabilidade o Ginasio de Esportes
dos Bancérios; e,

IV. Ter sob sua responsabilidade o Ginasio de Esportes dos
Bancérios;

Alteracao de alinea para inciso.

e) Promover e organizar, em conjunto com a diretoria,
atividades sociais e esportivas de ambito mais geral, que
procure congregar os associados do Sindicato.

V. Promover e organizar, em conjunto com a diretoria,
atividades sociais e esportivas de ambito mais geral, que
procure congregar os associados do Sindicato.

Alteracao de alinea para inciso.

Artigo 35. Compete ao Diretor de Relacdes Sindicais:

ARTIGO 29. Compete a Diretoria de Relacdes Sindicais:

Nomenclatura com género neutro.

a) Incrementar, junto com o Presidente, as relacfes da
entidade com outros sindicais, em todos os niveis;

I. Incrementar, junto com a presidéncia, as relagbes da
entidade com outros entes sindicais, em todos o0s niveis;

Alteracéo de alinea para inciso.
Adequacéao textual.

b) Promover encontros de solidariedade as lutas dos
trabalhadores de outras categorias profissionais;

II. Promover encontros de solidariedade as lutas dos
trabalhadores de outras categorias profissionais;

Alteracéo de alinea para inciso.

c) Promover atividades que busquem a unidade sindical
dos trabalhadores brasileiros; e,

lll. Promover atividades que busquem a unidade sindical dos
trabalhadores brasileiros;

Alteracéo de alinea para inciso.

d) Ser responsavel direto pelo acompanhamento das
atividades intersindicais, fazendo com que o sindicato
participe e esteja representado em todas as atividades a
que tenha sido convidado.

IV. Ser responsavel direto pelo acompanhamento das
atividades intersindicais, fazendo com que o sindicato
participe e esteja representado em todas as atividades a que
tenha sido convidado.

Alteracéo de alinea para inciso.

Artigo 36. Compete ao Diretor
Sindicais:

para Delegacias

Sugestado de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical.

a) Criar delegacias sindicais,
econdmicas da base do sindicato;

nas regibes sécio-

Sugestdo de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

b) Coordenar as delegacias sindicais, sempre em
conformidade com o estatuto; e,

Sugestado de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

¢) Garantir a presenca do sindicato em toda a sua base
sindical.

Sugestdo de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

Artigo 37. Compete ao Diretor para Bancos Federais:

Sugestado de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

a) Coordenar e estimular a organizacéo da categoria que
trabalha nos bancos federais, existentes na base
territorial do sindicato;

Sugestado de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

b) Estimular e apoiar a criacdo e atuacdo de comissfes
sindicais, a eleicdo de delegados sindicais e de
representantes da categoria nas CIPA’s;

Sugestdo de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

¢) Reunir-se periodicamente, com 0s representantes
deste segmento da categoria,;

Sugestdo de exclusédo da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

d) Encaminhar e propor solug@es para as reivindica¢fes
doas empregados nestes bancos e,

Sugestdo de exclusdo da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical
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e) Manter atualizado o banco de dados e acompanhar o
calendario de eventos dos empregados nestes bancos.

Sugestdo de excluséo da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

Artigo 38. Compete ao Diretor para Bancos Estaduais:

Sugestdo de excluséo da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

a) Coordenar e estimular a organizagéo da categoria que
trabalha nos bancos estaduais, existentes na base
territorial do sindicato;

Sugestdo de excluséo da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

b) Estimular e apoiar a criagdo e atuacdo de comissdes
sindicais, a eleicdo de delegados sindicais e de
representantes da categoria nas CIPA’s;

Sugestdo de excluséo da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

c) Reunir-se, periodicamente, com 0s representantes
deste segmento da categoria;

Sugestado de excluséo da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

d) Encaminhar e propor solugées para as reivindicagbes
doas empregados nestes bancos e,

Sugestao de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

e) Manter atualizado o banco de dados e acompanhar o
calendario de eventos dos empregados nestes bancos.

Sugestdo de excluséo da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

Artigo 39. Compete ao Diretor para Bancos Privados:

Sugestao de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

a) Coordenar e estimular a organizagéo da categoria que
trabalha nos bancos privados, existentes na base
territorial do sindicato;

Sugestdo de excluséo da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

b) Estimular e apoiar a criacdo e atuagdo de comissdes
sindicais, a eleicdo de delegados sindicais e de
representantes da categoria nas CIPA’s;

Sugestado de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

¢) Reunir-se, periodicamente, com o0s representantes
deste segmento da categoria;

Sugestado de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

d) Encaminhar e propor solucées para as reivindicacdes
dos empregados nestes bancos e,

Sugestado de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

€) Manter atualizado o banco de dados e acompanhar o
calendario de eventos dos empregados nestes bancos.

Sugestado de exclusao da diretoria.

Por ndo mais existir delegacia sindical

Sem previsao no texto anterior

ARTIGO 30. Compete a Diretoria de Mulheres;

Inclusao de diretoria.

Sem previsao no texto anterior

I. Elaborar, coordenar e desenvolver politicas para a
promocédo dos direitos e organizacdo politica das mulheres
do ramo financeiro, enquanto classe trabalhadora;

Designacédo de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsao no texto anterior

Il. Organizar as mulheres trabalhadoras para intervir no
mundo do trabalho e sindical, inclusive fazendo a intersec¢éao
com outras tematicas;

Designacéo de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsao no texto anterior

lll. Coordenar a elaboracdo de cartilhas, documentos e
outras publicacdes relacionadas as tematicas de
competéncia desta diretoria;

Designacéo de competéncias de nova
diretoria.
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Sem previsdo no texto anterior

IV. Articular e coordenar as acdes em conjunto com 0s
movimentos social e sindical ligados as tematicas de
competéncia desta diretoria.

Designacéo de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsdo no texto anterior

ARTIGO 31. Compete a Diretoria do Ramo Financeiro:

Inclusdo de diretoria.

Sem previsao no texto anterior

I. Desenvolver politicas para organizacdo dos trabalhadores
de empresas do ramo financeiro;

Designacéo de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsao no texto anterior

Il. Coordenar as atividades dos coletivos e comissdes de
empregados do ramo financeiro;

Designacéo de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsao no texto anterior

lll. Coordenar e estimular a organizacdo das categorias,
promovendo a unidade entre as classes do ramo financeiro
existentes na base territorial do sindicato.

Designacao de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsao no texto anterior

ARTIGO 32. Compete a Diretoria da Juventude:

Inclusao de diretoria.

Sem previsao no texto anterior

I. Elaborar e contribuir com estudos e projetos em relagéo as
questdes de juventude em seu ambito;

Designacédo de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsao no texto anterior

Il. Organizar atividades para fomentar, na categoria, o debate
sobre as tematicas de juventude, entre outras que estejam
relacionadas a valorizacdo da igualdade, diversidade e
cidadania;

Designacao de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsao no texto anterior

lll. Coordenar a elaboracdo de cartilhas, documentos e
outras publicacdes relacionadas as tematicas de
competéncia desta diretoria;

Designacéo de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsao no texto anterior

IV. Articular e coordenar acbes em conjunto com 0s
movimentos social e sindical ligados as tematicas de
competéncia desta diretoria.

Designacéo de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsdo no texto anterior

ARTIGO 33. Compete a Diretoria do Meio Ambiente:

Inclusdo de diretoria.

Sem previsdo no texto anterior

I. Desenvolver e coordenar as acdes do sindicato sobre o
meio ambiente, na direcdo do desenvolvimento sustentavel,
incluindo a dimenséo social, econdmica, ambiental e politica;

Designacédo de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsdo no texto anterior

Il. Elaborar e contribuir com estudos e projetos em relacéo as
politicas para promogéo das agbes e politicas relacionadas
ao meio ambiente;

Designacéo de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsdo no texto anterior

lll. Coordenar a elaboracéo e execucao de campanhas para
ampliacdo de direitos trabalhistas e sindicais na area
ambiental;

Designacéo de competéncias de nova
diretoria.

Sem previsao no texto anterior

IV. Elaborar subsidios sobre as questfes de meio ambiente
para o aprimoramento dos processos de negociactes
coletivas.

Designacéo de competéncias de nova
diretoria.

SECAO IV. DO CONSELHO FISCAL

SECAO Ill. DO CONSELHO FISCAL

Sem alteracdo.
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Artigo 40. O Conselho Fiscal do sindicato ser& integrado
por 3 (trés) membros titulares e igual ndmero de
suplentes, eleitos juntamente com a Diretoria, na forma
do estatuto.

ARTIGO 34. O Conselho Fiscal do sindicato sera integrado
por 3 (trés) membros titulares e igual nimero de suplentes,
eleitos juntamente com a diretoria, na forma do estatuto;

Sem alteragéo.

Paragrafo Primeiro. O mandato do Conselho Fiscal sera
de 3 (trés) anos, coincidindo com o mandato da Diretoria.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O mandato do Conselho Fiscal
serda de 4 (quatro) anos, coincidindo com o mandato da
diretoria.

Majoracdo do tempo de mandato para
coincidir com o mandato da diretoria.

Paragrafo Segundo. O funcionamento do Conselho
Fiscal dar-se-a de acordo com o seu Regimento Interno,
aprovado em Assembleia Geral.

PARAGRAFO SEGUNDO. O funcionamento do Conselho
Fiscal dar-se-4 de acordo com o seu Regimento Interno,
aprovado em reunido do proprio érgao.

Alteracdo em fungéo de ser o proprio
6rgao o responsavel por disciplinar seu
funcionamento.

Artigo 41. Compete ao Conselho Fiscal:

ARTIGO 35. Compete ao Conselho Fiscal:

Sem alteracao.

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

I. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Alteracdo de alinea para inciso.

b) Dar parecer sobre a proposta or¢camentaria do
Sindicato para o0 exercicio financeiro, balangos,
balancetes, retificacdo ou suplementacéo orcamentéaria
e sobre a compra e venda de bens iméveis;

[I. Emitir parecer sobre a proposta orcamentéria do sindicato
para o exercicio financeiro, balancos, balancetes, retificacéo
ou suplementagdo orgcamentaria e sobre a compra e venda
de bens imoveis;

Alteracéo de alinea para inciso.
Adequacéo textual.

¢) Examinar os livros, registros e todos os documentos
de escrituracdo contébil do sindicato;

lll. Examinar os livros, registros e todos os documentos de
escrituracdo contabil do sindicato;

Alteracdo de alinea para inciso.

d) Fiscalizar a aplicacdo das verbas do sindicato;

IV. Fiscalizar a aplicacdo das verbas do sindicato;

Alteracdo de alinea para inciso.

e) Convocar Assembleia Geral sempre que forem
constatadas irregularidades em assuntos relacionados
com sua area de atuagdo, de acordo com este Estatuto;
e1

V. Convocar assembleia geral sempre que forem constatadas
irregularidades em assuntos relacionados com sua area de
atuacao, de acordo com este estatuto;

Alteracdo de alinea para inciso.

f) Propor medidas que visem a
financeira do sindicato.

melhoria da situacéo

VI. Propor medidas que visem a melhoria da situagdo
financeira do sindicato.

Alteracéo de alinea para inciso.

reunir-se-a,
més e,

Artigo 42. O Conselho  Fiscal
ordinariamente, uma vez por
extraordinariamente, quando necessario.

ARTIGO 36. O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente,
uma vez a cada 2 (dois) meses e, extraordinariamente,
guando necessario.

Alterac@o da periodicidade de reunifes
para adequar a necessidade do
conselho.

SECAO V. DAS DELEGACIAS SINDICAIS

Sugestdo de exclusdo de toda a sec¢éao.

Inexisténcia de delegacias sindicais
apos desvinculacdo do Amapa.

Artigo 43. O sindicato podera criar delegacias sindicais
nas cidades localizadas na base sindical e que possuam
agéncias bancarias.

Sugestdo de exclusdo de toda a sec¢éo.

Inexisténcia de delegacias sindicais
apos desvinculagdo do Amapa.

Paragrafo Primeiro. As delegacias sindicais seréo
dirigidas por um associado, juntamente com 1 (um)
suplente, eleitos pelos associados sob a jurisdicdo da
delegacia, com um mandato coincidente ao da diretoria,
admitindo-se a reeleicéo.

Sugestdo de exclusao de toda a sec¢éao.

Inexisténcia de delegacias sindicais
apés desvinculacéo do Amapa.
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Pardgrafo Segundo. Somente os associados do
sindicato, residentes na localidade, poderéo ser eleitos
para dirigir a delegacia sindical.

Sugestdo de exclusédo de toda a sec¢éao.

Inexisténcia de delegacias sindicais
apos desvinculagdo do Amapa.

Paradgrafo Terceiro. As delegacias sindicais séo
subordinadas a Diretoria e tém jurisdicao propria.

Sugestdo de exclusdo de toda a sec¢éao.

Inexisténcia de delegacias sindicais
apos desvinculagdo do Amapa.

Paragrafo Quarto. A Assembleia Geral baixara normas
para elei¢cdes nas Delegacias Sindicais.

Sugestao de exclusao de toda a sec¢éao.

Inexisténcia de delegacias sindicais
apoés desvinculacéo do Amapa.

Artigo 44. Compete ao Dirigente da Delegacia Sindical:

Sugestéo de excluséo de toda a secao.

Inexisténcia de delegacias sindicais
apos desvinculacdo do Amapa.

a) Representar o sindicato em sua jurisdi¢cdo, fazendo a
intermediacdo entre os trabalhadores da categoria e o
sindicato;

Sugestdo de excluséo de toda a sec¢éao.

Inexisténcia de delegacias sindicais
apos desvinculacdo do Amapa.

b) Buscar solugdes as necessidades e reivindicagcfes
dos associados; e,

Sugestdo de exclusédo de toda a sec¢éo.

Inexisténcia de delegacias sindicais
apos desvinculagdo do Amapa.

¢) Responsabilizar-se pela organiza¢céo da categoria.

Sugestdo de exclusado de toda a sec¢éao.

Inexisténcia de delegacias sindicais
apos desvinculagcédo do Amapa.

CAPITULO IV. DO PROCESSO ELEITORAL

CAPITULO IV. DO PROCESSO ELEITORAL.

Sem alteracdo.

SECAO |. DA CONVOCACAO DA ELEICAO

SECAO |. DA CONVOCACAO DA ELEICAO

Sem alteracao.

Artigo 45. No periodo maximo de 90 (noventa) dias e
minimo de 60 (sessenta) dias antes do término do
mandato, a Diretoria convocara uma Assembléia Geral
Extraordinaria, a fim de deflagrar o processo eleitoral e
constituir a Comissao Eleitoral.

ARTIGO 37. No periodo maximo de 60 (sessenta) dias e
minimo de 30 (trinta) dias antes do término do mandato, a
diretoria convocara uma assembleia geral extraordinaria,
com o objetivo de deflagrar o processo eleitoral e constituir a
Comisséo Eleitoral.

Alterac@o do tempo para convocagao
de assembleia para adequacdo a
legislacdo vigente. Artigo 532 da CLT.

SECAOQ Il. DA COMISSAO ELEITORAL

SECAO Il. DA COMISSAO ELEITORAL.

Sem alteracdo.

Artigo 46. A Comissao Eleitoral sera constituida na
Assembleia Geral para os fins previstos no estatuto.

ARTIGO 38. A Comissdo Eleitoral serd constituida na
Assembleia Geral para os fins previstos no estatuto.

Sem alteracao.

Paragrafo Primeiro. A Comissdo sera composta de 5
(cinco) associados ndo candidatos e igual numero de
suplentes, a qual se incorporard um representante de
cada chapa, depois de inscrita

PARAGRAFO PRIMEIRO. A Comiss&o sera composta de 5
(cinco) associados n&o candidatos e igual numero de
suplentes, a qual se incorporara um representante de cada
chapa, depois de inscrita

Sem alteracgao.

Paragrafo Segundo — A partir dessa Assembleia, a
Comisséo Eleitoral passara a dirigir o processo eleitoral.

PARAGRAFO SEGUNDO. A partir dessa assembleia, a
Comisséo Eleitoral passara a dirigir o processo eleitoral.

Sem alteragéo.

Artigo 47. Compete a Comisséo Eleitoral:

ARTIGO 39. Compete a Comissao Eleitoral:

Sem alteracao.

a) Organizar o processo eleitoral;

I. Organizar o processo eleitoral, inclusive definindo a forma
de sua realizacdo, se por meio digital ou presencial,

Alteragdo de alinea para inciso.
Adequacédo a modalidade virtual.
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garantindo todos os atos necessarios ao bom andamento do
processo;

Sem previsdo de texto anterior

Il. Elaborar o regimento que estabelecera as normas para a
conducao do processo eleitoral, naquilo que néo colidir com
0 presente estatuto;

Criacdo do Regimento Eleitoral.

b) Receber a inscricdo das chapas, verificando o
preenchimento de todos os pré-requisitos;

lll. Receber a inscricdo das chapas, verificando o

preenchimento de todos os pré-requisitos;

Alteracao de alinea para inciso.

c) Garantir que todas as chapas inscritas tenham as
mesmas condi¢des e oportunidades para a utilizacédo do
patriménio, das informacdes e das instalagdes do
sindicato;

IV. Garantir que todas as chapas inscritas tenham as
mesmas condigcbes e oportunidades para a utilizagdo do
patriménio, das informacgdes e das instala¢des do sindicato;

Alteracéo de alinea para inciso.

d) Garantir a presenca dos representantes de todas as
chapas em sua composicéo final;

V. Garantir a presenca dos representantes de todas as
chapas em sua composicao final;

Alteracéo de alinea para inciso.

e) Escolher e credenciar os mesarios, entre os membros
da categoria ndo candidatos, cuidando do treinamento
para os procedimentos eleitorais;

VI. Escolher e credenciar os mesarios, cuidando do

treinamento para os procedimentos eleitorais.

Alteracéo de alinea para inciso.
Possibilidade de mesérios externos,
posto que as empresas dificiimente
cedem trabalhadores.

f) Encarregar-se da confeccao da lista de votantes e das
cédulas, urnas e cabines de votacdo, atas de suas
reunibes e divulgacdo do processo eleitoral junto aos
associados;

VII. Encarregar-se da confeccdo da lista de votantes e das
cédulas, urnas e cabines de votacao, atas de suas reunifes
e divulgacéo do processo eleitoral junto aos associados;

Alteracdo de alinea para inciso.

g) Credenciar os fiscais das chapas inscritas e
respectivos suplentes, garantindo suas presencas junto
as mesas coletoras de votos;

VIIIl. Credenciar os fiscais das chapas homologadas e
respectivos suplentes, garantindo suas presengas junto as
mesas coletoras de votos;

Alteracéo de alinea para inciso.

h) Definir, de comum acordo com o0s representantes das
chapas, os espacos e prazos de realizacdo da
propaganda eleitoral, instruindo os mesarios para que
ndo permitam, aos fiscais ou a qualquer associado,
realizd-la nos locais onde a urna estiver instalada;

IX. Definir, de comum acordo com 0s representantes das
chapas, os espacos e prazos de realizacdo da propaganda
eleitoral, instruindo os mesarios para que nao permitam, aos
fiscais ou a qualquer associado, realiza-la nos locais onde a
urna estiver instalada;

Alteracéo de alinea para inciso.

i - Abrir e encerrar 0 processo eleitoral,
responsabilizando-se pela guarda e seguranca das
urnas, e, apos a posse dos eleitos, entregar a diretoria
eleita toda a documentacdo e material do processo
eleitoral;

X. Abrir e encerrar o processo eleitoral, responsabilizando-se
pela guarda e seguranca das urnas e ap0s a posse dos
eleitos, entregar a diretoria eleita toda a documentacédo e
material do processo eleitoral;

Alteracao de alinea para inciso.

j) Instalar o processo de votacdo, compor as mesas
apuradoras e garantir a presenca de fiscais das chapas
em todas as mesas;

Xl. Instalar o processo de votagcdo, compor as mesas
apuradoras e garantir a presenca de fiscais das chapas em
todas as mesas;

Alteracéo de alinea para inciso.

[) Convocar os suplentes necessarios a substituicdo, dos
membros efetivos impedidos ou afastados de sua
titulariedade;

Xl Convocar os suplentes necessérios a substituicdo dos
membros efetivos impedidos ou afastados de sua
titularidade;

Alteracé@o de alinea para inciso.
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m) Dirimir as dlvidas e problemas que possam surgir
durante o processo, resolvendo, inclusive, situacées ndo
previstas neste estatuto;

XIlI Dirimir as duvidas e problemas que possam surgir
durante o processo, resolvendo, inclusive, situacfes néo
previstas neste estatuto;

Alteracdo de alinea para inciso.

n) Solicitar a Diretoria a contratacéo de profissionais para
auxilia-la, se necessério; e,

XIV Solicitar a diretoria a contratacdo de profissionais para
auxilia-la, se necessario;

Alteracao de alinea para inciso.

0) Escolher entre seus membros o Presidente e o
Secretario da Comisséo.

XV. Escolher, dentre seus membros, agueles que atuardo na
presidéncia e na secretaria da comisséo.

Nomenclatura da funcdo com género
neutro.

Paragrafo Primeiro. As chapas inscritas poderao
constituir advogados para acompanhar os trabalhos da
Comisséo Eleitoral.

PARAGRAFO PRIMEIRO. As chapas inscritas poderéo
constituir advogados para acompanhar os trabalhos da
Comisséo Eleitoral.

Sem alteragéo.

Paragrafo Segundo. A Comissdo Eleitoral sera

dissolvida com a posse dos eleitos.

PARAGRAFO SEGUNDO. A Comissdo Eleitoral sera
dissolvida apés a posse dos eleitos ou apés o julgamento do
Ultimo recurso contra o resultado das eleicdes, o que ocorrer
por ultimo.

Alteracdo para permitir que todos os
recursos sejam apreciados pela
comisséo eleitoral.

SECAO lll. DO PROCESSO DE ELEICAO E
REGISTRO DE CHAPAS

SECAO IIl. DO PROCESSO DE ELEICAO E REGISTRO DE
CHAPAS

Sem alteracgéo.

Artigo 48. A eleicdo para renovacao da diretoria
executiva do sindicato sera realizada trienalmente, de
conformidade com o disposto neste estatuto.

ARTIGO 40. A eleicdo para renovacao da diretoria executiva
do sindicato sera realizada quadrienalmente, em
conformidade com o disposto neste estatuto.

Majoracéo do tempo de mandato.

Paragrafo Primeiro. Os membros do Conselho Fiscal
serdo eleitos juntamente com a Diretoria Executiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Os membros do Conselho Fiscal
serdo eleitos juntamente com a Diretoria Executiva.

Sem alteracao.

Paragrafo Segundo. A elei¢do sera realizada no maximo
durante 3 (trés) dias Gteis, com duracdo minima de 8
(oito) horas ininterruptas por dia, para coleta dos votos.

PARAGRAFO SEGUNDO. A votacdo serd realizada no
méximo durante 3 (trés) dias Uteis, com horario a ser definido
pela comissao eleitoral e com a devida publicacdo em edital.

Previsdo de publicidade do horério da
votacao.

Artigo 49. A eleicdo para renovacdo da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes,
serd realizada na segunda quinzena do més de abril.

ARTIGO 41. A votagdo para renovacdo da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal, efetivos e suplentes,
ocorrera no maximo 30 (trinta) e, no minimo, 15 (quinze) dias
antes do fim do mandato.

Definicdo do periodo de votacdo a
contar do final do mandato em curso.

Artigo 50. A eleigdo se dara por voto direto, pessoal e
secreto, nao sendo aceito, em hipétese alguma, votos
por procuragdo, em transito ou por correspondéncia.

ARTIGO 42. A eleicao se dara por voto direto, pessoal e
secreto, ndo sendo aceito, em hipétese alguma, votos por
procuracéo.

Exclusdo da impossibilidade do voto
em transito ou por correspondéncia,
pois sua aceitagdo depende do método
de eleicao.

Artigo 51. Os candidatos serdo registrados através de
chapas completas, contendo os nomes de todos os
concorrentes, efetivos e suplentes, aos cargos da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

ARTIGO 43. As candidaturas serdo registradas através de
chapas completas, contendo os nomes completos, CPF e
instituicdo do ramo financeiro de vinculacdo de todos os
concorrentes & Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal,
efetivos e suplentes.

Previsdo de dados minimos para
inscricdo de candidatos.

Artigo 52. O prazo de registro das chapas sera de 15
(quinze) dias, contados da data da publicagao do edital
de convocacdo da eleicdo, excluindo-se o primeiro e
incluindo-se o Ultimo dia, que serd prorrogado para o

ARTIGO 44. O prazo de registro das chapas sera de 7 (sete)
dias corridos, contados da data da publicacdo do edital de
convocacao da elei¢é@o, excluindo-se o primeiro e incluindo-
se o Ultimo dia, que sera prorrogado para o primeiro dia (til

Alteracdo de prazo em funcdo do
tempo total para realizacdo da eleicao
ter reduzido do limite de 90 para 60
dias. (CLT)
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primeiro dia Gtil subsequente, caso ocorra em dia nao util
(sdbado, domingo ou feriado).

subsequente, caso ocorra em dia nao util (sabado, domingo
ou feriado).

Artigo 53. O requerimento de registro de chapa,
enderecado a Comissdo Eleitoral, sera assinado por
qualquer dos candidatos que a integrem, acompanhado
da respectiva nominata, a ser entregue na secretaria do
sindicato, mediante protocolo, até as 18h00m (dezoito
horas) do ultimo dia do prazo de inscri¢éo.

ARTIGO 45. O requerimento de registro de chapa,
enderecado a Comissao Eleitoral, sera assinado pelo
candidato a presidéncia ou vice-presidéncia e devera ser
entregue na secretaria do sindicato mediante protocolo, até
as 18h (dezoito horas) do ultimo dia do prazo de inscricdo ou,
a critério da comissao eleitoral, podera ser realizada por meio
eletrbnico, devendo a forma estar prevista em edital
publicado no site da entidade.

Responsabilizacdo especifica pelo
registro das chapas. Possibilidade de
registro através de meios telematicos.

Artigo 54. As chapas registradas serdo numeradas
sequencialmente a partir do namero 1 (um), segundo a
ordem de inscri¢do, fornecida no ato, pela secretaria do
sindicato.

ARTIGO 46. As chapas registradas serdo numeradas
sequencialmente a partir do nimero 1 (um), segundo a ordem
de inscricdo, fornecida no ato, pela Secretaria Geral do
sindicato.

Sem alteracgéo.

Artigo 55. Nao podera candidatar-se o associado que,
isolado ou cumulativamente:

ARTIGO 47. Nao poderd candidatar-se o associado que,
isolada ou cumulativamente:

Sem alteragao.

a) Nao tiver aprovadas as suas contas de exercicio em
quaisquer cargos de administracdo sindical, pela
respectiva Assembleia Geral ou por decisdo judicial
transitada em julgado;

I. N&o tiver aprovadas as suas contas de exercicio em
quaisquer cargos de administracdo sindical, pela respectiva
assembleia geral ou por decisdo judicial transitada em
julgado;

Alteracéo de alinea para inciso.

b) Houver comprovadamente lesado o patrimbnio de
qualquer entidade sindical;

Il. Houver comprovadamente
qualquer entidade sindical;

lesado o patrimbénio de

Alteragdo de alinea para inciso.

c) Néo estiver, ha pelo menos 6 (seis) meses, filiado ao
sindicato na data da eleicao;

lll. Nao estiver, ha pelo menos 6 (seis) meses ininterruptos,
filiado ao sindicato na data de inicio da votacgéo.

Alteragdo de alinea para inciso.
Adequagéo textual para estipular
corretamente o tempo de contagem..

d) Houver sido condenado por crime doloso, enquanto
persistirem os efeitos da pena; e,

IV. Houver sido condenado por crime doloso, enquanto
persistirem os efeitos da pena;

Alteracao de alinea para inciso.

e) Ndo estiver em dia com o pagamento de suas
obrigacdes perante o sindicato.

V. N&o estiver em dia com o pagamento de suas obrigacfes
perante o sindicato.

Alteracao de alinea para inciso.

Artigo 56. Verificando-se irregularidade no pedido de
registro de chapa apresentado, a Comissédo Eleitoral
notificara o interessado, para que promova a correcao,
no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena do registro ndo se
efetivar.

ARTIGO 48. Verificando-se irregularidade no pedido de
registro de chapa apresentado, a Comissdo Eleitoral
notificara o interessado, para que promova a corre¢do, no
prazo de 3 (trés) dias corridos, sob pena do registro ndo se
efetivar.

Alteracdo de prazo em funcdo do
tempo total para realizacdo da eleicéao
ter reduzido do limite de 90 para 60
dias (CLT).

Artigo 57. E proibida a acumulagdo de cargos na
Diretoria Executiva e no Conselho Fiscal, efetivo ou
suplente, sob pena do registro da chapa nédo se efetivar.

ARTIGO 49. E proibida a acumulagdo de cargos na Diretoria
Executiva e no Conselho Fiscal, efetivo ou suplente, sob
pena do registro da chapa nao se efetivar.

Sem alteragéo.

Artigo 58. A diretoria do sindicato, devidamente
informada pela Comissdo Eleitoral do registro das
chapas concorrentes, comunicard por escrito a empresa,

ARTIGO 50. A diretoria do sindicato, devidamente informada
pela Comissao Eleitoral do registro das chapas concorrentes,
comunicara por escrito a empresa, no prazo de 24 (vinte e

Alteracdo com base no artigo 543, 85°,
daCLT.
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no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o dia e a hora do
registro da candidatura do(s) seu(s) empregado(s),
fornecendo a este(s) comprovante no mesmo sentido.

guatro) horas, o dia e a hora do registro da candidatura do(s)
seu(s) empregado(s), fornecendo a este(s) comprovante no
mesmo sentido.

SECAO IV. DAS IMPUGNACOES

SECAO IV. DAS IMPUGNACOES

Sem alteracao.

Artigo 59. Os candidatos que ndo preencherem as
condi¢cbes estabelecidas neste estatuto, poderdo ser
impugnados por qualquer associado, no prazo de 3 (trés)
dias (teis, a contar da data da publicacdo da relacdo das
chapas inscritas, em jornal de grande circulacdo no
municipio sede do sindicato e nos seus informativos.

ARTIGO 51. Os candidatos que ndo preencherem as
condicbes estabelecidas neste estatuto poderdo ser
impugnados por qualquer associado, no prazo de 3 (trés) dias
corridos, a contar da data da publicagdo da relacdo das
chapas inscritas no site da entidade.

Alteracdo de prazo em fungdo do
tempo total para realizacdo da eleicdo
ter reduzido do limite de 90 para 60
dias (CLT). Exclusao da
obrigatoriedade de publicagdo em
jornal de grande circulacéo.

Artigo 60. A publicagdo das chapas inscritas deve
ocorrer até 3(trés) dias apo6s encerrado o prazo de
inscricao de candidatos.

ARTIGO 52. A publicacéo das chapas inscritas deve ocorrer
em até 2 (dias) dias corridos apds encerrado o prazo de
inscricdo de candidatos.

Alteracdo de prazo em fungdo do
tempo total para realizacdo da eleicao
ter reduzido do limite de 90 para 60
dias (CLT).

Artigo 61. O pedido de impugnacdo, expostos 0s
fundamentos que o justifiquem, sera dirigido a Comissdo
Eleitoral e entregue contra recibo na secretaria do
sindicato.

ARTIGO 53. O pedido de impugnacdo, expostos o0s
fundamentos que o justifiquem, sera dirigido & Comissédo
Eleitoral e entregue contra recibo pela secretaria do sindicato.

Sem alteracao.

Artigo 62. O requerente da inscricdo da chapa
impugnada sera notificado da impugnacdo em 2 (dois)
dias, pela Comisséao Eleitoral e tera o prazo de 3(trés)
dias Uteis para apresentar sua defesa.

ARTIGO 54. O requerente da inscri¢cdo da chapa impugnada
sera notificado da impugnacao em 2 (dois) dias corridos, pela
Comissao Eleitoral, e ter4 o prazo de 2 (dois) dias corridos
para apresentar sua defesa.

Alteracdo de prazo em funcdo do
tempo total para realizacdo da eleicdo
ter reduzido do limite de 90 para 60
dias (CLT).

Artigo 63. Instruido, o processo de impugnacado sera
decidido em 2 (dois) dias pela Comissédo Eleitoral,
cabendo recurso a autoridade competente.

ARTIGO 55. Instruido, o processo de impugnacdo sera
decidido em 2 (dois) corridos dias pela Comissédo Eleitoral,
cabendo recurso a presidéncia da comissao.

Especificacdo da forma de contagem
do prazo. Indicagdo de destinacdo
especifica do recurso.

Artigo 64. Julgado procedente o pedido de impugnacéo,
a chapa impugnada podera substituir o(s) candidato(s)
impugnado(s) no prazo de 2 (dois) dias, a contar da data
do recebimento da notificacdo expedida pela Comisséo
Eleitoral.

ARTIGO 56. Julgado procedente o pedido de impugnacéo, a
chapa impugnada podera substituir o(s) candidato(s)
impugnado(s) no prazo de 2 (dois) dias corridos, a contar da
data do recebimento da notificacdo expedida pela Comisséo
Eleitoral.

Especificacdo da forma de contagem
do prazo.

Paragrafo Unico. Havendo pedido de impugnac&o do(s)
nome(s) do(s) substituto(s), proceder-se-a na mesma
forma prevista neste estatuto.

PARAGRAFO UNICO. Havendo pedido de impugnac&o
do(s) nome(s) do(s) substituto(s), proceder-se-4 na mesma
forma prevista neste estatuto.

Sem alteragéo.

SECAO V. DO ELEITOR E DA RELACAO DE
VOTANTES

SECAO V. DO ELEITOR E DA RELACAO DE VOTANTES

Sem alteracgéo.

Artigo 65. E eleitor todo associado que, na data da
eleicdo, atender, cumulativamente, as seguintes
condicdes:

ARTIGO 57. E eleitor todo associado que, na data da eleicéo,
atender, cumulativamente, as seguintes condi¢cdes:

Sem alteracgéo.

a) Contar com mais de 3 (trés) meses de sindicalizacéo;

I. Contar com 0 minimo de 03 (trés) meses de sindicalizacéo,
de forma ininterrupta e anteriores a data de votacao.

Alteracdo de alinea para inciso.
Especificacdo da contagem do tempo.
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b) Estar quite com a contribuigao social e sindical até 10
(dez) dias antes da eleicéo; e,

II. Nao possuir débitos financeiros com a entidade sindical até
10 (dez) dias corridos antes da votacao;

Adequagéo por existir a possibilidade
de obrigacdes financeiras diversas
para com a entidade, como alugueis,
por exemplo.

c) Estiver no gozo dos direitos sociais conferidos no
Estatuto.

[I. Estiver no gozo dos direitos sociais conferidos no estatuto.

Alteracao de alinea para inciso.

Artigo 66. A relacdo dos associados, distribuidos por
locais de votagdo e com sua situagado junto a tesouraria
do sindicato, devera ser entregue pela Comissao
Eleitoral até 5 (cinco) dias apés a data do registro de
chapas, aos seus respectivos representantes, mediante
recibo.

ARTIGO 58. A relacdo preliminar dos associados,
distribuidos por locais de votagéo e com sua situacéo junto a
secretaria geral do sindicato, deverd ser entregue pela
Comissdo Eleitoral até 2 (dois) dias corridos apds a
homologacdo das chapas, aos seus respectivos
representantes, mediante recibo.

Correcdo do setor do sindicato
responséavel pela disponibilizacao das
informacoes.

Adequacéo de prazo.

Sem previsao no texto anterior.

PARAGRAFO UNICO. Até 5 (cinco) dias antes do inicio do
periodo de votacdo, sera entregue aos representantes das
chapas homologadas a relacéo final de votantes aptos, da
qual constardo apenas 0os nomes e lotacdo dos associados
gue atenderem todas as exigéncias previstas no artigo 57 do
estatuto.

Previsdo das especificidades da
listagem final de votantes.

SECAO VI. DO VOTO SECRETO E DA CEDULA
UNICA

SEGCAO VI. DO VOTO SECRETO.

Adequacéo textual.

Artigo 67. O sigilo do voto serd obrigatoriamente
assegurado mediante, entre outras, as seguintes
providéncias:

ARTIGO 59. O sigilo e a inviolabilidade do voto serdo
obrigatoriamente assegurados.

Alteracéo para oferta de maior garantia
ao eleitor.

a) Uso de cédula Unica contendo o nimero de todas as
chapas registradas;

Sugestdo de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

b) Isolamento do eleitor para o ato de votar;

Sugestao de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

¢) Emprego de urna que assegure a inviolabilidade do
voto.

Sugestao de exclusao.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

Paragrafo Unico. Ao lado do nimero de cada chapa
concorrente, constante da cédula eleitoral, havera um
retangulo em branco, onde o eleitor assinalard a sua
escolha.

Sugestao de exclusao.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

SECAOQ VII. DAS MESAS COLETORAS

SECAO VII. DAS MESAS COLETORAS

Sem alteracdo.

Artigo 68. As mesas coletoras serdo constituidas de 1
(um) presidente, 2 (dois) mesérios e | (um) suplente,

ARTIGO 60. Em caso de serem constituidas mesas
coletoras, serdo compostas por 1 (um) presidente, 2 (dois)

Adequacado a possibilidade de eleicao
virtual.
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dentre os associados, por designacdo da Comissao
Eleitoral.

mesarios e 1 (um) suplente, por designacdo da Comissao
Eleitoral até 3 (trés) dias corridos antes do inicio da votacao.

Paragrafo Primeiro. Serdo instaladas mesas coletoras
na sede do sindicato e de suas delegacias e poderéo,
também, funcionar nas empresas onde esteja prevista a
votacdo de mais de 100 (cem) eleitores.

Sugestdo de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

Paragrafo Segundo. Poderdo ser constituidas mesas
coletoras itinerantes, a critério da Comissao Eleitoral,
definidos e divulgados previamente seus percursos e
horérios de funcionamento.

Sugestao de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

Paragrafo Terceiro. As mesas coletoras serédo
constituidas até 7 (sete) dias antes do inicio da elei¢ao.

Sugestao de exclusao.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

Paragrafo Quarto. Os trabalhos das mesas coletoras
poderédo ser acompanhados por um fiscal de cada chapa
registrada.

Sugestédo de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

Artigo 69. N&o poderdo ser nomeados membros das
mesas coletoras:

ARTIGO 61. Ndo poderéo ser nomeados membros das
mesas coletoras:

Sem alteragéo.

a) Os membros da diretoria e do conselho fiscal do
sindicato; e,

I. membros da diretoria e do conselho fiscal do sindicato; e,

Alteracdo de alinea para inciso.

b) Os candidatos, seus conjuges e parentes.

Il. Os candidatos, seus cbnjuges e parentes até o terceiro
grau.

Alteracao de alinea para inciso.
Delimitacdo do grau de parentesco.

Artigo 70. Os mesarios substituirdo o presidente da
mesa coletora, de modo que haja sempre quem
responda pessoalmente pela ordem e regularidade do
processo eleitoral.

Sugestado de excluséo.

Mesma previsdo de substituicdo ja
consta no artigo 62 do no estatuto.

Artigo 71. Todos os membros da mesa coletora deverao
estar presentes ao ato de abertura e encerramento da
votacao, salvo motivo de forca maior.

ARTIGO 62. Todos os membros da mesa coletora deverao
estar presentes ao ato de abertura e encerramento da
votacao, salvo motivo de forca maior.

Sem alteragéo.

Paragrafo Primeiro. Ndo comparecendo o presidente da
mesa coletora até 15 (quinze) minutos antes da hora
determinada para o inicio da votacdo, assumird a
presidéncia do primeiro mesario e, na sua falta ou
impedimento, 0 segundo mesario ou o suplente.

PARAGRAFO PRIMEIRO. Ndo comparecendo o presidente
da mesa coletora até 15 (quinze) minutos antes da hora
determinada para o inicio da votacéo, assumira a presidéncia
0 primeiro mesario e, na sua falta ou impedimento, o segundo
mesario ou o suplente.

Sem alteragéo.

Paragrafo Segundo. Podera o mesario, ou membro da
mesa que assumir a presidéncia, nomear ad hoc, dentre
0s associados presentes ou indicados pela Comissao
Eleitoral, observados os impedimentos previstos neste
estatuto, os membros que forem necesséarios para
completa-la.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os trabalhos das mesas
coletoras poderdao ser acompanhados por um fiscal de cada
chapa homologada.

Garantia de fiscalizacédo das chapas.
Com a possibilidade de a mesa
coletora ser composta de maneira
ampla, torna-se desnecessario o texto
anterior.

SECAO VIil. DA VOTACAO

SECAO VIIl. DA VOTACAO

Sem alteracéo.
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Artigo 72. Os trabalhos eleitorais da mesa coletora terdo
a duracdo minima de 8 (oito) horas, observados sempre
os horéarios de inicio e de encerramento previstos no
edital de convocacéo.

Sugestdo de excluséo.

Matéria a ser prevista em edital.

Paragrafo Unico. Os trabalhos de votagdo poderdo ser
encerrados antecipadamente se ja tiverem votado todos
os eleitores constantes da folha de votacéao.

Sugestado de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

Artigo 73. Somente poderdo permanecer no recinto da
mesa coletora os seus membros, os fiscais credenciados
e, durante o tempo necessario a votacao, o eleitor.

ARTIGO 63. Somente poderdo permanecer no recinto da
mesa coletora 0s seus membros, os fiscais credenciados e,
durante o tempo necessério a votagéo, o eleitor.

Sem alteragéo.

Artigo 74. Iniciada a votacgdo, cada eleitor, pela ordem de
apresentacéo a mesa, depois de identificado, assinara a
folha de votantes e, apds assinalar na cédula Unica seu
voto no retangulo préprio da chapa de sua preferéncia, a
dobrara, depositando-a, em seguida, na urna colocada
na mesa coletora.

Sugestao de exclusao.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

Paragrafo Unico. Antes de depositar a cédula na urna o
eleitor devera exibir a parte rubricada a mesa e aos
fiscais presentes, para que verifiguem, sem a tocar, se é
a mesma que lhe foi entregue.

Sugestao de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral

Art. 75 - Os eleitores cujos votos forem impugnados, e
0s associados cujos nomes ndo constarem na lista de
votantes, inclusive mesarios e fiscais, poderdo votar em
separado.

ARTIGO 64. Os eleitores cujos votos forem impugnados e 0s
associados cujos nomes ndo constarem na lista de votantes,
inclusive mesarios e fiscais, poderdo votar em separado.

Sem alteragéo.

Paragrafo Unico. O voto em separado sera tomado da
seguinte forma:

Sugestdo de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

a) O presidente da mesa coletora entregara ao eleitor
envelope apropriado para que, na presenca da mesa,
nele coloque a cédula em que assinalou seu voto dentro
da cabine indevassavel;

Sugestao de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

b) O Presidente da mesa coletora colocard no verso do
envelope o nome do eleitor e o motivo do voto em
separado, depositando-o a seguir na urna;

Sugestdo de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

c) os envelopes serdo padronizados de modo a
resguardar o sigilo do voto; e,

Sugestao de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

d) O presidente da mesa apuradora, depois de ouvir 0s
representantes das chapas concorrentes, decidird se
apura ou nao o voto colhido separadamente.

Sugestao de exclusao.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.
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Artigo 76. A hora determinada no edital para
enceramento da votacdo, havendo ainda no recinto
eleitores a votar, serdo convidados em voz alta a
fazerem a entrega ao presidente da mesa coletora do
documento de identificagdo, prosseguindo os trabalhos
até que vote o Ultimo eleitor.

Sugestdo de exclusao.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

Paragrafo Primeiro. Caso ndo haja mais eleitores a votar,
serdo imediatamente encerrados os trabalhos de
votacao.

Sugestao de exclusao.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

Paragrafo Segundo. Encerrados os trabalhos de
votacdo, a urna sera lacrada com aposicéo de tiras de
papel gomado, rubricadas pelos membros da mesa e
pelos fiscais presentes.

Sugestdo de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

Paragrafo Terceiro. Em seguida, o presidente da mesa
lavrara a ata, que sera também assinada pelos mesarios
e fiscais presentes, registrando a data e a hora do inicio
e do encerramento dos trabalhos, total de votantes e dos
associados em condi¢Bes de votar, 0 nimero de votos
em separado, se os houver, bem como, resumidamente,
0s protestos apresentados pelos eleitores, candidatos ou
fiscais.

ARTIGO 65. Encerrada a votacao, o presidente da mesa
coletora lavrara a ata, que sera também assinada pelos
mesarios e fiscais presentes, registrando:

I. A data e a hora do inicio e do encerramento dos trabalhos;
Il. O total de votantes e dos associados em condicdes de
votar;

lll. O nimero de votos em separado;

IV. Os protestos apresentados pelos eleitores, candidatos
ou fiscais.

Conversdo do 83° do artigo 76 em
caput e incisos do artigo 65.

Artigo 77. Havendo coleta de votos por mais de um dia
de votacgdo, de conformidade com o prazo limite fixado
no estatuto, a urna podera permanecer sob a guarda e
responsabilidade dos integrantes da mesa coletora, que
responderdo pela sua inviolabilidade.

ARTIGO 66. Havendo coleta de votos por mais de um dia de
votacdo, de conformidade com o prazo limite fixado no
estatuto, a urna poderd permanecer sob a guarda e
responsabilidade dos integrantes da mesa coletora, que
responderdo pela sua inviolabilidade.

Sem alteragéo.

Paragrafo Unico. Sendo da conveniéncia dos membros
da mesa coletora, a urna podera ser entregue a
Comissédo Eleitoral, mediante recibo, que passara a
responder, entdo, pela sua inviolabilidade até a sua
devolucdo aos mesarios.

PARAGRAFO UNICO. Sendo da conveniéncia dos membros
da mesa coletora, a urna podera ser entregue a Comissao
Eleitoral, mediante recibo, que passara a responder, entéo,
pela sua inviolabilidade até a sua devolugcao aos mesarios.

Sem alteragéo.

Artigo 78. Reiniciados os trabalhos de votacao, sera
retirado o lacre da urna, desde que constatada a sua
inviolabilidade, na presenca dos fiscais, adotando-se os
mesmos procedimentos do dia anterior.

Sugestéo de excluséo.

Matéria a ser prevista em regimento
eleitoral.

Artigo 79. Encerrada a coleta de votos no ultimo dia de
votacdo, a mesa coletora, mediante recibo, entregara a
urna lacrada e todo o restante do material utilizado, ao
Presidente da Mesa Apuradora.

ARTIGO 67. Encerrada a coleta de votos no ultimo dia de
votacdo, a mesa coletora, mediante recibo, entregara a urna
lacrada e todo o restante do material utilizado, a presidéncia
da mesa apuradora.

Nomenclatura com género neutro.

SECAO IX. DA APURACAO

SECAO IX. DA APURACAO

Sem alteracdo.
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Artigo 80. Terminado o prazo de votagéo, instalar-se-a
sob a forma de assembleia eleitoral publicada e
permanente, a mesa apuradora dos votos, para a qual,
quando for o caso, serdo enviadas as urnas, atas e
demais materiais usados na votacao.

ARTIGO 68. Terminado o prazo de votagdo, instalar-se-4,
sob a forma de assembleia eleitoral publicada e permanente,
a mesa apuradora dos votos, para a qual, quando for o caso,
seréo enviadas as urnas, atas e demais materiais usados na
votacao.

Sem alteragéo.

Artigo 81. A mesa apuradora, constituida de 1 (um)
presidente, 1 (um) primeiro mesario, 1 (um) segundo
mesario e 2 (dois) escrutinadores, com respectivos
suplentes, sera indicada pela Comissao Eleitoral, até 10
(dez) dias antes da data da eleicao, na forma prevista no
estatuto.

ARTIGO 69. A mesa apuradora, constituida de 1 (um)
presidente, 1 (um) primeiro mesario, 1 (um) segundo mesario
e 2 (dois) escrutinadores, com respectivos suplentes, sera
indicada pela Comissao Eleitoral, em até 10 (dez) dias antes
da data da elei¢éo, na forma prevista no estatuto.

Adequacéo textual.

Artigo 82. Instalada, a mesa apuradora verificara,
inicialmente, a regularidade de todo o material que lhe
foi entregue, especialmente das urnas lacradas,
procedendo, entdo, a contagem do niimero de votantes.

ARTIGO 70. Instalada, a mesa apuradora verificara,
inicialmente, a regularidade de todo o material que Ihe foi
entregue, especialmente das urnas lacradas, procedendo,
entdo, a contagem do niimero de votantes.

Sem alteracao.

Artigo 83. O pleito s6 serd valido na hipotese de
participarem da votagdo mais de 2/3 (dois tercos) dos
associados com capacidade para votar. N&do obtido esse
coeficiente, sera realizada nova eleicdo dentro de 15
(quinze) dias, a qual tera validade se nela tomarem parte
mais de 50 % (cinquenta por cento) dos referidos
associados. Na hipétese de ndo ter sido alcangado, na
segunda votacéo, o coeficiente exigido, sera realizado o
terceiro e ultimo pleito, cuja validade dependera do voto
de mais de 40 % (quarenta por cento) dos aludidos
associados.

ARTIGO 71. O pleito s6 sera valido na hipétese de
participarem da votacdao mais de 50% (cinguenta por cento)
dos associados aptos ao exercicio do voto. N&do obtido esse
coeficiente, sem a apuragdo dos votos, sera realizada nova
eleicdo, no prazo de 15 dias, a qual tera validade se nela
tomarem parte mais de 40% (quarenta por cento) dos
associados.

Alteracdo do quoérum minimo para
tornar o processo eleitoral vélido.

Paragrafo Unico. Ndo atingindo o nimero de votantes o
quorum minimo estabelecido no estatuto, dar-se-a a
convocacao de novo pleito, na forma prevista pelo edital,
cabendo a mesa apuradora incinerar todos 0s votos
coletados e remeter todo o material 8 Comissao Eleitoral.

Sugestao de exclusao.

Exclusdo por trata-se de matéria
prevista em regimento préprio.

Artigo 84. Verificado, pela mesa apuradora, o
cumprimento do quorum minimo estabelecido no
estatuto, procedera, entdo, a contagem das cédulas de
cada urna, comparando com o nimero de votantes.

ARTIGO 72. Verificado, pela mesa apuradora, o
cumprimento do quorum minimo estabelecido no estatuto,
procederd, entdo, a apuracao.

Alteracdo para adequacédo do processo
eleitoral a possibilidade de eleicdo
virtual.

Paragrafo Primeiro. Se o numero de cédulas for igual ou
inferior ao de votantes, proceder-se-4 a apuracao dos
votos.

Sugestao de exclusao.

Exclusdo por trata-se de matéria
prevista em regimento proprio.

PARAGRAFO SEGUNDO. Se o total de cédulas for
superior ao de votantes, proceder-se-4 a apuracao,
descontando-se dos votos atribuidos a chapa mais
votada 0 nimero de votos equivalentes as cédulas em

PARAGRAFO SEGUNDO. Se o total de cédulas for superior
ao de votantes, proceder-se-a a apuracao, descontando-se
dos votos atribuidos a chapa mais votada o numero de votos
equivalentes as cédulas em excesso, desde que esse

Sem alteragéo.
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excesso, desde que esse numero seja inferior a
diferenca de votos entre as duas chapas mais votadas.

nimero seja inferior a diferenca de votos entre as duas
chapas mais votadas.

PARAGRAFO TERCEIRO. Se 0 excesso de cédulas for
igual ou superior a diferenca de votos entre as duas
chapas mais votadas, a urna serd anulada.

PARAGRAFO TERCEIRO. Se 0 excesso de cédulas for igual
ou superior a diferenca de votos entre as duas chapas mais
votadas, a urna seré anulada.

Sem alteragéo.

PARAGRAFO QUARTO. A admiss&o ou rejeicdo dos
votos colhidos separadamente sera decidida pela mesa
apuradora, ouvidos os representantes e fiscais das
chapas concorrentes.

PARAGRAFO QUARTO. A admiss&o ou rejeicédo dos votos
colhidos separadamente sera decidida pela mesa apuradora,
ouvidos os representantes e fiscais das chapas concorrentes.

Sem alteragéo.

PARAGRAFO QUINTO. Apresentado a cédula qualquer
sinal, rasura ou dizer suscetivel de identificar o eleitor,
ou tendo este assinalado duas ou mais chapas, o voto
seré nulo.

PARAGRAFO QUINTO. Apresentando a cédula qualquer
sinal, rasura ou dizer suscetivel de identificar o eleitor, ou
tendo este assinalado duas ou mais chapas, o voto sera nulo.

Sem alteragéo.

Artigo 85. Sempre que houver protesto fundado em
contagem errdnea de votos, vicios de sobrecartas ou
cédulas, estas deverdo estas ser conservadas em
invélucro lacrado, que acompanhara o processo eleitoral
até a deciséo final.

ARTIGO 73. Sempre que houver protesto fundado em
contagem errbnea de votos, vicios de sobrecartas ou
cédulas, estas deverdo estas ser conservadas em invélucro
lacrado, que acompanhara o processo eleitoral até a deciséo
final.

Sem alteracgéo.

Paragrafo Unico. Havendo ou n&o protestos, conservar-
se-80 as cédulas apuradas sob a guarda da Comissao
Eleitoral até a proclamacao final do resultado, afim de
assegurar a lisura do pleito e eventual recontagem de
VOtos.

PARAGRAFO UNICO. Havendo ou ndo protestos,
conservar-se-do as cédulas apuradas sob a guarda da
Comissao Eleitoral até a proclamacéo final do resultado, afim
de assegurar a lisura do pleito e eventual recontagem de
VOtos.

Sem alteragao.

ARTIGO 86. Assiste aos representantes e fiscais de
chapas formular perante a mesa apuradora qualquer
protesto referente a apuracao.

ARTIGO 74. Assiste aos representantes e fiscais de chapas
formular, perante a mesa apuradora, qualquer protesto
referente a apuracéo.

Sem alteragéo.

Paragrafo Primeiro. O protesto podera ser verbal ou por
escrito, devendo, neste Ultimo caso, ser anexado a ata
de apuracéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO. O protesto podera ser verbal ou
por escrito, devendo, neste Ultimo caso, ser anexado a ata de
apuracao.

Sem alteragéo.

Paragrafo Segundo. Nao sendo o protesto verbal
ratificado no curso dos trabalhos de apuragéo, sob a
forma escrita, dele ndo se tomard conhecimento.

PARAGRAFO SEGUNDO. Ndo sendo o protesto verbal
ratificado no curso dos trabalhos de apuracgdo, sob a forma
escrita, dele ndo se tomara conhecimento.

Sem alteragéo.

SECAO X. DO RESULTADO

SECAO X. DO RESULTADO

Sem alteracao.

Artigo 87. Finda a apuragdo, o presidente da mesa
apuradora proclamara eleita a chapa que obtiver maioria
simples dos votos validos, determinando a lavratura da
ata dos trabalhos eleitorais.

ARTIGO 75. Finda a apuracdo, o presidente da mesa
apuradora proclamara eleita a chapa que obtiver maioria
simples dos votos validos, determinando a lavratura da ata
dos trabalhos eleitorais.

Sem alteragéo.

Paragrafo Primeiro. A ata mencionara, obrigatoriamente:

PARAGRAFO PRIMEIRO. A
obrigatoriamente:

ata mencionara,

Sem alteracao.

a) Dia e hora da abertura e do encerramento dos
trabalhos;

I. Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

Alteracédo de alinea para inciso.
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b) Local ou locais em que funcionaram as mesas
coletoras, com 0s nomes dos respectivos componentes;

Il. Locais em que funcionaram as mesas coletoras, com 0s
nomes dos respectivos componentes;

Alteragdo de alinea para inciso.
Adequacéo textual.

c) Resultado de cada urna apurada, especificando-se o
namero de votantes, sobrecartas, cédulas apuradas,
votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em
branco e votos nulos;

lll. Resultado de cada urna apurada, especificando-se o
ndamero de votantes, sobrecartas, cédulas apuradas, votos
atribuidos a cada chapa registrada, votos em branco e votos
nulos;

Alteracao de alinea para inciso.

d) NUmero total de eleitores que votaram;

IV. Numero total de eleitores que votaram;

Alteracdo de alinea para inciso.

e) Resultado geral da apuracéao; e,

V. Resultado geral da apuracao; e,

Alteracdo de alinea para inciso.

f) Apresentacdo ou ndo de protestos, fazendo-se, em
caso afirmativo, resumo de cada protesto formulado
perante a Mesa.

VI. Apresentacdo ou ndo de protestos, fazendo-se, em caso
afirmativo, resumo de cada protesto formulado perante a
mesa.

Alteracao de alinea para inciso.

Paragrafo Segundo. A ata sera assinada pelos membros
da mesa apuradora, pelos representantes e fiscais das
chapas concorrentes, esclarecendo-se o motivo da
eventual falta de assinatura.

PARAGRAFO SEGUNDO. A ata ser4 assinada pelos
membros da mesa apuradora, pelos representantes e fiscais
das chapas concorrentes, esclarecendo-se o motivo da
eventual falta de assinatura.

Sem alteragéo.

Artigo 88. Concorrendo apenas 2 (duas) chapas, sera
declarada eleita a que obtiver a maioria simples de votos,
nao computados o0s votos em branco.

ARTIGO 76. Sera declarada eleita a chapa que obtiver a
maioria simples de votos, ndo sendo computados 0s votos
em branco.

Adequacao textual.

Artigo 89. Havendo mais de 2 (duas) chapas
concorrentes, serd declarada eleita a chapa que obtiver
no minimo 40% (quarenta por cento) mais 1 (um) dos
votos validos, ndo computados o0s votos em branco.

ARTIGO 77. Havendo mais de 2 (duas) chapas concorrentes,
serd declarada eleita a chapa que obtiver no minimo 40%
(quarenta por cento) mais 1 (um) dos votos validos, ndo
computados os votos em branco.

Sem alteracao.

Paragrafo Unico. Se nenhuma das chapas concorrentes
atingir o coeficiente minimo estabelecido neste artigo,
seré realizada nova eleigdo no prazo maximo de 10 (dez)
dias, a contar da data do encerramento da apuracéo,
dela participando somente as duas chapas mais votadas
no primeiro escrutinio, 0 mesmo ocorrendo no caso de
empate.

PARAGRAFO UNICO. Se nenhuma das chapas
concorrentes atingir o coeficiente minimo estabelecido neste
artigo, sera realizada nova eleicdo no prazo maximo de 10
(dez) dias, a contar da data do encerramento da apuracéo,
dela participando somente as duas chapas mais votadas no
primeiro escrutinio, 0 mesmo ocorrendo no caso de empate.

Sem alteragao.

Artigo 90. Proclamado o resultado final da eleicdo, a
diretoria executiva do sindicato comunicara a empresa,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas, a eleicdo do seu
empregado.

ARTIGO 78. Proclamado o resultado final da eleicdo, a
diretoria executiva do sindicato comunicard a empresa,

dentro 24 (vinte e quatro) horas, a eleicdo do seu empregado.

Alteracdo com base no artigo 543, 85°,
da CLT.

SECAO XI. DAS NULIDADES

SECAO XI. DAS NULIDADES

Sem alteracao.

Artigo 91. Sera anulada a eleicdo guando:

ARTIGO 79. Sera anulada a eleicdo quando:

Sem alteracao.

a) Realizada em dia, hora e local adverso dos
designados no edital ou encerrada antes da hora
determinada, sem que hajam votado todos os eleitores
constantes na lista de votacéo;

I. Realizada em dia, hora e local diversos dos designados no
edital;

Alteracao de alinea para inciso.
Adequacao textual.

b) Realizada ou apurada perante mesa nao constituida
de acordo com o estabelecido neste estatuto;

Il. Realizada ou apurada perante mesa nao constituida de
acordo com o estabelecido neste estatuto;

Alteracé@o de alinea para inciso.
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c) Preterida qualquer formalidade essencial estabelecida
neste estatuto; e

lll. Preterida qualquer formalidade essencial estabelecida
neste estatuto; e

Alteracdo de alinea para inciso.

d) N&o for observado qualquer um dos prazos essenciais
constantes do estatuto.

IV. Nao forem observados quaisquer dos prazos essenciais
constantes do estatuto, sem a devida justificativa para a sua
inobservancia;

Alteracao de alinea para inciso.
Possibilidade de haver justo motivo
gque resguarde o processo de
anulacao.

Paragrafo Unico. A anulagio do voto n&o implicara na
anulacé@o da urna em que a ocorréncia se verificar, nem
a anulacao da urna importara na da eleigdo, salvo se o
namero de votos anulados for igual ou superior ao da
diferenca final entre as duas chapas mais votadas.

PARAGRAFO UNICO. A anulag&o do voto n&o implicara na
anulacdo da urna em que a ocorréncia se verificar, nem a
anulacéo da urna importara na da eleicao, salvo se o niUmero
de votos anulados for igual ou superior ao da diferenca final
entre as duas chapas mais votadas.

Sem alteragéo.

Artigo 92. Nao podera a nulidade ser invocada por quem
Ihe deu causa nem beneficiar ao seu responsavel.

ARTIGO 80. Nao podera a nulidade ser invocada por quem
Ihe deu causa nem beneficiar ao seu responsavel.

Sem alteracgéo.

SECAO XIl. DOS RECURSOS

SECAO XIl. DOS RECURSOS

Sem alteracdo.

Artigo 93. Qualquer associado no gozo de seus direitos
estatutarios, e no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da
data da publicacéo do resultado, podera interpor recurso
sobre o resultado das eleicdes.

ARTIGO 81. Os representantes das chapas homologadas, ou
seu substituto devidamente constituido, podera interpor
recurso sobre o resultado das elei¢cdes, no prazo de 5 (cinco)
dias corridos, a contar da data da publicacdo do resultado.

Previsdo de legitimidade aos
diretamente interessados no processo
eleitoral para interpor recurso em
desfavor do resultado.

Paragrafo Unico. O recurso sera dirigido & Comiss&o
Eleitoral, e entregue contra recibo na secretaria do
sindicato, no horéario normal de funcionamento.

PARAGRAFO UNICO. O recurso sera dirigido & Comiss&o
Eleitoral e entregue contra recibo na secretaria do sindicato,
no horério normal de funcionamento.

Sem alteragao.

Artigo 94. Protocolado o recurso, cumpre a Comissao
Eleitoral, anexé-lo ao processo eleitoral, encaminhando
copia, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, contra recibo,
ao recorrido para, em 3 (trés) dias, apresentar defesa.

ARTIGO 82. Protocolado o recurso, cumpre a Comissao
Eleitoral anexa-lo ao processo eleitoral, encaminhando cépia,
dentro de 24 (vinte e quatro) horas, aos interessados para,
em 3 (trés) dias corridos, apresentarem manifestacdo ao
recurso.

Adequacdes juridicas.

Artigo 95. Findo o prazo estipulado no artigo anterior,
recebida ou ndo a defesa do recorrido, e estando
devidamente instruido o processo a Comissao devera
proferir sua deciséo, sempre fundamentada, no prazo de
5 (cinco) dias.

ARTIGO 83. Findo o prazo estipulado no artigo anterior,
recebidas ou ndo as manifestagcbes dos interessados, e
estando devidamente instruido o processo a comissao
devera proferir sua decisdo, sempre fundamentada, no prazo
de 5 (cinco) dias corridos.

Adequacdes juridicas.

Artigo 96. O recurso ndo suspendera a posse dos
eleitos, salvo se provido e comunicado oficialmente ao
sindicato antes da posse.

ARTIGO 84. O recurso nao suspendera a posse dos eleitos,
salvo se provido e comunicado oficialmente ao sindicato
antes da posse.

Sem alteragéo.

Artigo 97. Anulada a eleicdo pela Comissao Eleitoral,
outra sera realizada em 30 (trinta) dias da decisdo
anulatéria.

ARTIGO 85. Anulada a votacdo pela Comissao Eleitoral,
outra sera realizada em até 30 (trinta) dias corridos da
decisdo anulatoria.

Alterac@o para tornar o texto mais facil
a interpretacao.

Paragrafo Primeiro. Nessa hipotese, a diretoria
permanecera em exercicio até a posse dos eleitos, salvo
se qualquer de seus membros for responsabilizado pela

PARAGRAFO PRIMEIRO. Nessa hipotese, a diretoria em
exercicio permanecerd na gestao do sindicato até a posse
dos eleitos, salvo se qualquer de seus membros for

Adequacao textual.
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anulacdo, caso em que a Assembleia Geral,
especialmente  convocada, elegera uma junta
governativa, para convocar e realizar novas eleicdes.

responsabilizado pela anulag&o, caso em que a assembleia
geral, especialmente convocada, tera poderes para decidir
pelo seu afastamento da gestéo sindical.

especifica do
anulacdo do

Responsabiliza¢do
membro que acusar
processo eleitoral.

Paragrafo Segundo. Aquele que der causa a anulagao
das eleicbes, sera responsabilizado civiimente por
perdas e danos, ficando o sindicato obrigado, dentro de
30 (trinta) dias ap6s a decisao anulatéria, a providenciar
a propositura da respectiva acdo judicial.

PARAGRAFO SEGUNDO. Aquele que der causa a anulagéo
das eleicdes, sera responsabilizado civilmente por perdas e
danos, ficando o sindicato obrigado, dentro de 30 (trinta) dias
apos a decisdo anulatéria, a providenciar a propositura da
respectiva acéo judicial.

Sem alteragéo.

Artigo 98. Caso as elei¢cbes ndo sejam convocadas ou
realizadas nos prazos previstos neste estatuto, sem
qualquer justificativa plausivel, qualquer associado em
gozo dos direitos sociais podera requerer a convocacao
de uma Assembleia Geral para eleicdo de uma nova
junta governativa, que terd a incumbéncia de convocar e
fazer realizar eleicdes, nos termos deste estatuto.

ARTIGO 86. Caso as eleicbes ndo sejam convocadas ou
realizadas nos prazos previstos neste estatuto, sem qualquer
justificativa plausivel, qualquer associado em gozo dos
direitos sociais poderd requerer a convocacdo de uma
assembleia geral, para eleicdo de uma nova junta
governativa, que terd a incumbéncia de convocar e fazer
realizar eleicbes, nos termos deste estatuto.

Sem alteragéo.

CAPITULO V. DO PATRIMONIO E DA GESTAO
ORCAMENTARIA

CAPITULO V. DO PATRIMONIO E DA GESTAO
ORCAMENTARIA

Sem alteragao.

SECAO I. DO PATRIMONIO

SECAO I. DO PATRIMONIO.

Sem alteracao.

Artigo 99. Constituem o patrimdnio do sindicato:

ARTIGO 87. Constituem o patrimdnio do sindicato:

Sem alteracao.

a) Os bens méveis e imQveis;

I. Os bens moveis e imoveis;

Alteracdo de alinea para inciso.

b) As doacdes e legados; e,

Il. As doacdes e legados; e,

Alteracdo de alinea para inciso.

¢) Os bens e valores adquiridos e as rendas produzidas
por eles.

lll. Os bens e valores adquiridos e as rendas produzidas por
eles.

Alteracéo de alinea para inciso.

Artigo 100. Constituem-se receitas do sindicato:

ARTIGO 88. Constituem-se receitas do sindicato:

Sem alteracao.

a) As contribuicbes que ele representa;

I. As contribui¢cBes, ordindrias e extraordinarias, de seus
associados;

Alterac@o de alinea para inciso.
Previsao dos tipos de contribuicao.

b) As rendas decorrentes da utilizagdo dos bens e
valores do sindicato;

II. As rendas decorrentes da utilizagdo dos bens e valores do
sindicato;

Alteracéo de alinea para inciso.

¢) As multas e outras rendas eventuais;

I1l. As multas e outras rendas eventuais;

Alteracdo de alinea para inciso.

d) As rendas oriundas dos servigcos prestados pelo
sindicato;

IV. As rendas oriundas dos servigos prestados pelo sindicato;

Alterac@o de alinea para inciso.

e) As rendas oriundas da aplicacdo de seus recursos em
instituicfes financeiras;

V. As rendas oriundas da aplicacdo de seus recursos em
instituicfes financeiras;

Alteragdo de alinea para inciso.

f) As rendas decorrentes da celebracdo de acordos e
convénios; e,

VI. As rendas decorrentes da celebracdo de acordos e
convénios;

Alteracéo de alinea para inciso.

Sem previsdo no texto anterior

VII. Valores decorrentes da celebragcdo de normas coletivas;

Inclus@o para adequar as receitas do
sindicato a atual conjuntura.

g) Outras rendas eventuais de qualquer natureza.

VIII. Qutras rendas eventuais de qualquer natureza.

Alteracéo de alinea para inciso.

Artigo 101. O critério de cobranca das mensalidades
dos associados, assim como das demais contribuicbes
sera fixado em assembleia geral.

Sugestdo de excluséo.

Excluséo por ja existir predefinigdo
estatutéria.
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Paragrafo Unico. As mensalidades dos associados
comecgam a vigorar a partir do més em que se dé a sua
admissdo no quadro social do sindicato.

Sugestdo de excluséo.

Excluséo por ja existir predefinicdo
estatutaria.

Artigo 102. O dirigente, empregado ou associado do
sindicato que produzir dano patrimonial, culposo ou
doloso, respondera civil e criminalmente pelo ato lesivo.

ARTIGO 89. O dirigente, empregado ou associado do
sindicato que produzir dano patrimonial, culposo ou doloso,
respondera civil e criminalmente pelo ato lesivo.

Sem alteragéo.

SECAO IIl. DO ORCAMENTO

SECAO IIl. DO ORCAMENTO.

Sem alteracao.

Artigo 103. O orcamento anual elaborado pela diretoria
executiva e aprovado pela assembleia geral, ouvido o
parecer do conselho fiscal, definira as fontes e usos de
recursos do sindicato, para o exercicio que vai de janeiro
a dezembro de cada ano.

ARTIGO 90. O orcamento anual elaborado pela diretoria
executiva e aprovado pela assembleia geral, ouvido o
parecer do conselho fiscal, definira as fontes e usos de
recursos do sindicato, para o exercicio que vai de janeiro a
dezembro de cada ano.

Sem alteragéo.

Artigo 104. As propostas de alteracdo do orcamento,
formuladas pela diretoria e aprovadas pela Assembleia
Geral, apés parecer do conselho fiscal, destinar-se-ao a
compatibilizar as previsdes de receitas e necessidades
de despesas do sindicato, de acordo com o plano de
trabalho e com as decisfes das assembleias.

ARTIGO 91. As propostas de alteracdo do orcamento,
formuladas pela diretoria e aprovadas pela assembleia geral,
apos parecer do conselho fiscal, destinar-se-do a
compatibilizar as previsbes de receitas e necessidades de
despesas do sindicato, de acordo com o plano de trabalho e
com as decisdes das assembleias.

Sem alteracgéo.

Artigo 105. A previsdo de receitas e despesas, incluida
no orcamento anual, contera, obrigatoriamente, as
dotacBes especificas para o desenvolvimento das
seguintes atividades:

ARTIGO 92. A previsdo de receitas e despesas, incluida no
orcamento anual, contera, obrigatoriamente, as dotacdes
especificas para o desenvolvimento das seguintes
atividades:

Sem alteragao.

a) Campanha salarial e negociacao coletiva,

I. Campanha salarial e negociacao coletiva;

Alteracéo de alinea para inciso.

b) Defesa da liberdade e autonomia sindical;

Il. Defesa da liberdade e autonomia sindical;

Alteragdo de alinea para inciso.

c) Divulgagéo das iniciativas do sindicato;

[ll. Divulgagéo das iniciativas do sindicato;

Alteracdo de alinea para inciso.

d) Estruturagdo material do sindicato;

IV. Estruturagdo material do sindicato;

Alteragdo de alinea para inciso.

e) Realizacao de elei¢cbes;

V. Realizacao de elei¢des;

Alteragdo de alinea para inciso.

f) Custeio das atividades administrativas;

VI. Custeio das atividades administrativas;

Alteragdo de alinea para inciso.

g) Participacdo em eventos de interesse da categoria;

VII. Participagdo em eventos de interesse da categoria;

Alteragdo de alinea para inciso.

h) Campanha de sindicalizagéo;

VIIl. Campanha de sindicalizagéo;

Alteracdo de alinea para inciso.

i) Defesa de direitos e interesses dos associados;

IX. Defesa de direitos e interesses dos associados;

Alteracdo de alinea para inciso.
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j) Assisténcia a categoria;

X. Assisténcia a categoria;

Alteracdo de alinea para inciso.

I) Promocgdes culturais, sociais e esportivas;

XI. Promocgdes culturais, sociais e esportivas;

Alteracao de alinea para inciso.

m) Organizagdo da categoria.

Xll. Organizacéo da categoria.

Alteracao de alinea para inciso.

Artigo 106. A dotacao especifica para viabilizacdo da
campanha salarial e da negociacdo coletiva abrangera
as despesas pertinentes a:

ARTIGO 93. A dotagdo especifica para viabilizacdo da
campanha salarial e da negociagdo coletiva abrangera as
despesas pertinentes a:

Sem alteragéo.

a) Realizacdo de congressos e encontros, articulagbes
regionais, interestaduais e nacionais;

I. Realizacdo de congressos e encontros, articulacdes
regionais, interestaduais e nacionais;

Alteracao de alinea para inciso.

b) Custeio dos processos de formacgéo da categoria e da
opinido publica, mediante a utilizacdo dos meios de
comunicacgao proprios a abrangéncia da divulgacéo dos
eventos programados;

Il. Custeio dos processos de formacdo da categoria e da
opinido publica, mediante a utilizacdo dos meios de
comunicacdo proprios a abrangéncia da divulgagcdo dos
eventos programados;

Alteracao de alinea para inciso.

c) Locomocgdes, alojamentos e alimentacdo dos
representantes da categoria que venham a participar dos
eventos regulares, convocados no decorrer da
campanha salarial e das atividades pertinentes a
negociacéo coletiva; e

lll.  Locomogbes, alojamentos e alimentacdo dos
representantes da categoria que venham a participar dos
eventos regulares, convocados no decorrer da campanha
salarial e das atividades pertinentes a negociacao coletiva;

Alteracéo de alinea para inciso.

d) Formacao de fundos para propiciar a mobilizacéo da
categoria e a sustentacao de suas lutas.

IV. Formacdo de fundos para propiciar a mobilizacdo da
categoria e a sustentacdo de suas lutas.

Alteracdo de alinea para inciso.

CAPITULO VI. DAS PENALIDADES DOS SOCIOS, DA
DIRETORIA, DO CONSELHO FISCAL E DOS
DELEGADQS SINDICAIS.

CAPITULO VI. DAS PENALIDADES DOS SOCIOS, DA
DIRETORIA, DO CONSELHO FISCAL E DOS
DELEGADOS SINDICAIS.

Sem alteracao.

sem previsao no texto anterior.

SECAO I. DAS SANCOES.

Adequacao textual.

Artigo 107. S&o aplicaveis aos sdcios, membros da
diretoria executiva, do conselho fiscal e aos dirigentes
das delegacias sindicais as seguintes penalidades:

ARTIGO 94. S&o aplicaveis aos soOcios, membros da
diretoria executiva, do conselho fiscal e aos dirigentes das
delegacias sindicais as seguintes penalidades:

Sem alteracao.

a) Adverténcia por escrito;

I. Adverténcia por escrito;

Alteracéo de alinea para inciso.

b) Suspenséo do cargo;

Il. Suspensédo do cargo;

Alteracéo de alinea para inciso.

¢) Suspensao do quadro social,

lll. Suspensédo do quadro social;

Alterac@o de alinea para inciso.

d) Perda de mandato eletivo e;

IV. Perda de mandato eletivo;

Alterac@o de alinea para inciso.

e) Exclusdo do quadro social ad referendum da

Assembleia Geral.

V. Exclusdo do quadro social ad referendum da Assembleia
Geral.

Alteracéo de alinea para inciso.
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Paragrafo Primeiro. A pena de suspensdo do cargo
podera ser cumulativa com a da suspenséo do quadro
social.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A pena de suspensio do cargo
podera ser cumulativa com a da suspenséo do quadro social.

Sem alteragéo.

Paragrafo Segundo. A perda do mandato eletivo podera
ser cumulativa com a pena de suspensdo do quadro
social.

PARAGRAFO SEGUNDO. A perda do mandato eletivo
podera ser cumulativa com a pena de suspensao do quadro
social.

Sem alteragéo.

Artigo 108. As penalidades tipificadas no artigo anterior
serdo aplicadas pela diretoria executiva da entidade, em
cumprimento ao estatuto deste sindicato, cabendo
recurso do interessado a Assembleia Geral, sem efeito
suspensivo.

ARTIGO 95. As penalidades tipificadas no artigo anterior
serdo aplicadas pela diretoria executiva da entidade, em
cumprimento ao estatuto deste sindicato, cabendo recurso do
interessado a assembleia geral, sem efeito suspensivo.

Sem alteragéo.

Artigo. 109. A aplicacio das penalidades, sob pena de
nulidade, devera preceder a audiéncia do associado, 0
qual podera aduzir por escrito sua defesa, no prazo de 7
(sete) dias do recebimento da naotificacdo.

ARTIGO. 96. A aplicacdo das penalidades, sob pena de
nulidade, devera preceder a manifestacdo do associado, o
gual podera aduzir por escrito sua defesa, no prazo de 7
(sete) dias uteis do recebimento da notificacao.

Adequacéo textual e de prazo.

Paragrafo Unico. Na apreciacdo do recurso apresentado
pelo interessado, deve ser-lhe garantido amplo direito de
defesa, seja pela diretoria executiva, seja pela
assembleia geral.

PARAGRAFO UNICO. Na apreciacdo do recurso
apresentado pelo interessado, deve ser-lhe garantido amplo
direito de defesa, seja pela diretoria executiva, seja pela
assembleia geral.

Sem alteracao.

Artigo 110. Constituem-se faltas que podem determinar
a punicdo do associado da entidade:

ARTIGO 97. Constituem-se faltas que podem determinar a
punicdo do associado da entidade:

Sem alteragao.

a) Atrasar mais de 3 (trés) meses o pagamento de suas
mensalidades sindicais, desde que a tesouraria tenha
advertido sobre o respectivo débito;

I. Atrasar mais de 3 (trés) meses 0 pagamento de suas
mensalidades sindicais, desde que a Diretoria Financeira
tenha advertido o associado sobre o respectivo débito;

Alteragdo de alinea para inciso.
Adequacéo textual.

b) Infringir as disposicbes deste estatuto;

. Infringir as disposicfes deste estatuto;

Alteracéo de alinea para inciso.

c) Dilapidar o patriménio do sindicato e;

[l. Dilapidar o patriménio do sindicato;

Alteragdo de alinea para inciso.

d) Outras faltas assim consideradas pela assembleia
geral.

IV. Outras faltas assim consideradas pela assembleia geral.

Alteracdo de alinea para inciso.

Paragrafo Unico. No caso do associado recorrer da
decisédo da diretoria, a apreciagéo da falta cometida sera
feita pela assembleia geral convocada para essa
finalidade, na qual sera dado amplo direito de defesa ao
punido. Se a assembleia julgar necessario, podera ser
nomeada uma comissao de ética para apreciar 0 caso.

PARAGRAFO UNICO. No caso do associado recorrer da
decisdo da diretoria, a apreciacao da falta cometida sera feita
pela assembleia geral convocada para essa finalidade, na
qgual sera dado amplo direito de defesa ao punido. Se a
assembleia julgar necessario, podera ser nomeada uma
comissao de ética para apreciar 0 caso.

Sem alteragéo.

Artigo 111. Os trabalhadores da categoria que tenham
sido excluidos do quadro social poderao reingressar no
sindicato, desde que voltem a preencher os requisitos
estabelecidos neste estatuto, se reabilitarem a juizo da
Assembleia Geral, ou liquidem seus débitos quando se

ARTIGO 98. Os trabalhadores da categoria que tenham sido
excluidos do quadro social poderao reingressar no sindicato,
desde que voltem a preencher os requisitos estabelecidos
neste estatuto, se reabilitarem a juizo da assembleia geral,
ou liquidem seus débitos quando se tratar de atraso no
pagamento de seus compromissos sociais.

Sem alteragéo.
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tratar de atraso no pagamento de seus compromissos
sociais.

Paragrafo Unico. Na hipdtese de readmissdo de que
trata este artigo, o associado recebera novo nimero de
matricula, sem prejuizo de sua contagem de tempo
como filiado ao sindicato.

Sugestdo de excluséo.

Excluséo por tratar-se de ato de gestéo
do setor responsavel.

Artigo 112. Extingue-se o mandato dos membros da
diretoria, do conselho fiscal e dos dirigentes das
delegacias sindicais por:

ARTIGO 99. Extingue-se o mandato dos membros da
diretoria e do conselho fiscal por:

Exclusédo do termo “dirigentes das
delegacias sindicais” por ndo mais
existir..

a) Abandono;

I. Abandono;

Alteracdo de alinea para inciso.

b) Rendncia;

Il. Renlncia;

Alteracéo de alinea para inciso.

¢) Término do mandato;

I1l. Término do mandato;

Alteracéo de alinea para inciso.

d) Morte;

IV. Morte;

Alteracéo de alinea para inciso.

e) Perda do mandato, ou

V. Perda do mandato;

Alteracé@o de alinea para inciso.

f) Exclusdo do quadro social do sindicato.

VI. Excluséo do quadro social do sindicato.

Alteracéo de alinea para inciso.

Paragrafo Unico. O mandato dos delegados
representantes junto a congressos intersindicais ou
profissionais se expira com o término do evento.

PARAGRAFO UNICO. O mandato dos delegados
representantes junto a congressos intersindicais ou
profissionais se expira com o término do evento.

Sem alteragéo.

Artigo 113. O membro da diretoria tera seu mandato
suspenso quando deixar de comparecer, sem
justificativas, a 3 (trés) reunibes consecutivas e/ou 5
(cinco) alternadas da diretoria, durante cada ano de sua
gestao.

ARTIGO 100. O membro da diretoria ou do Conselho Fiscal
gue esta sob o regime de livre frequéncia tera seu mandato
suspenso quando deixar de comparecer, sem justificativas, a
3 (trés) reunibes consecutivas e/ou 5 (cinco) alternadas da
diretoria, durante cada ano de sua gestao, salvo justo motivo.

Inclusdo do termo para adequar a
condicao do dirigente sindical.

Artigo 114. O membro da diretoria terd imediatamente | Sugestao de exclusao. Exclusdo por ja existir previsdo
seu mandato suspenso se obstruir ou tentar obstruir o estatutaria.

trabalho da Comisséo Eleitoral.

CAPITULO VII. DAS DISPOSICOES GERAIS E | CAPITULO VI. DAS DISPOSICOES GERAIS E | Sem alteracio.

TRANSITORIAS TRANSITORIAS.

Artigo 115. O sindicato estimulard a organizacdo por | ARTIGO 101. O sindicato estimulara a organizacéo por local | Substituicdo do termo “delegados

local de trabalho, especialmente através das eleices
dos delegados sindicais, dos representantes dos
empregados nas empresas e da organizacdo das
comissdes de empresa.

de trabalho, especialmente através das eleicbes dos
representantes sindicais de base e da organizagdo das
comissdes de empresa.

sindicais” por “representantes sindicais
de base”.

Artigo 116. A modificag8o deste estatuto podera ocorrer
em assembleia geral, convocada especificamente para
este fim.

ARTIGO 102. A modificacdo deste estatuto podera ocorrer
em assembleia geral, convocada especificamente para este
fim.

Sem alteragéo.
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Paragrafo Unico. O quorum minimo para decisées sobre
0 estatuto em assembleia geral € de 10% (dez por cento)
dos associados.

PARAGRAFO UNICO. O quorum minimo para decisdes
sobre o estatuto em assembleia geral € de 10% (dez por
cento) dos associados.

Sem alteragéo.

Artigo 117. Os associados ndo respondem
subsidiariamente pelas obrigacdes que 0s
representantes do sindicato contrairem, expressa ou

intencionalmente em nome dele.

ARTIGO 103. Os associados ndo respondem
subsidiariamente pelas obriga¢cdes que os representantes do
sindicato contrairem, expressa ou intencionalmente em nome
dele.

Sem alteragéo.

Artigo 118. A dissolugdo da entidade bem como a
destinacdo de seu patrimdnio, somente podera ser
decidida em assembleia geral especialmente convocada
para essa finalidade, e sua instalacdo dependera de um
quorum qualificado de % (trés quartos) dos associados
quites com seus deveres.

ARTIGO 104. A dissolugdo da entidade, bem como a
destinacé@o de seu patrimdnio, somente podera ser decidida
em assembleia geral especialmente convocada para essa
finalidade, e sua instalacdo dependera de um quorum
gualificado de % (trés quartos) dos associados quites com
seus deveres.

Sem alteragéo.

Paragrafo Unico. A referida proposta de dissolugéo deve
ser aprovada entre 0s presentes com um quorum
gualificado pelo voto direto e secreto de 50 % (cinglienta
por cento) mais 1 (um) dos presentes a assembleia. No
caso de aprovada a dissolucéo, o patriménio do sindicato
serd destinado a outra entidade social, definida na
referida assembleia.

PARAGRAFO UNICO. A referida proposta de dissolucéo
deve ser aprovada entre 0s presentes com um quorum
qualificado pelo voto direto e secreto de 50 % (cinquenta por
cento) mais 1 (um) dos presentes a assembleia. No caso de
aprovada a dissolugdo, o patrimbnio do sindicato sera
destinado a outra entidade social, definida na referida
assembleia.

Sem alteracao.

Artigo 119. Fica aprovada eleicdo para renovacdo dos
membros da diretoria executiva e do conselho fiscal,
efetivos e suplentes, nos dias 24 (vinte e quatro) 25
(vinte e cinco) e 26 (vinte e seis) de marco de 1993, que
se fardo de acordo com as normas legais e as regras
estabelecidas neste estatuto, excetuando-se o que
segue:

ARTIGO 105. Fica mantido o exercicio da atual diretoria e do
Conselho Fiscal, bem como suas atuais diretorias, até a
posse da nova diretoria eleita em processo eleitoral realizado
de acordo com as normas legais e as regras estabelecidas
neste estatuto.

Manutencdo do mandato em curso.

Sem previsao no estatuto anterior.

ARTIGO 106. As diretorias listadas abaixo, previstas no
estatuto anterior, serdo extintas apds o término do mandato
da diretoria com exercicio vigente na publicacao do presente
estatuto:

Manutencdo do mandato em curso

Sem previsao no estatuto anterior.

I. Diretoria de Delegacias Sindicais, prevista no artigo 19,
alinea m, do estatuto anterior;

Manutencdo do mandato em curso

Sem previsao no estatuto anterior.

Il. Diretoria de Bancos Federais, prevista no artigo 19, alinea
n, do estatuto anterior;

Manutencdo do mandato em curso

Sem previsao no estatuto anterior.

lll. Diretoria de Bancos Estaduais, prevista no artigo 19,
alinea o, do estatuto anterior;

Manutencdo do mandato em curso

Sem previsao no estatuto anterior.

IV. Diretoria de Bancos Privados, prevista no artigo 19, alinea
p, do estatuto anterior;

Manutencdo do mandato em curso

Sem previsao no estatuto anterior.

ARTIGO 107. As diretorias listadas abaixo serdo previstas
nas eleicdes posteriores a publicacdo do presente estatuto:

Previsao para futura gestao sindical.
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Sem previsdo no estatuto anterior.

I. Diretoria de Mulheres, prevista no artigo 13, inciso Xll, do
presente estatuto;

Previséo para futura gestéo sindical.

Sem previsdo no estatuto anterior.

Il. Diretoria do Ramo Financeiro, prevista no artigo 13, inciso
XIll, do presente estatuto;

Previsdo para futura gestdo sindical.

Sem previs&@o no estatuto anterior.

[ll. Diretoria de Juventude, prevista no artigo 13, inciso XIV,
do presente estatuto;

Previsdo para futura gestdo sindical.

Sem previsdo no estatuto anterior.

IV. Diretoria de Meio Ambiente, prevista no artigo 13, inciso
XV, do presente estatuto.

Previsdo para futura gestdo sindical.

a) A Assembleia Geral Extraordinaria que designara a
Comisséo Eleitoral para fixar os procedimentos e outras
providéncias sobre o referido pleito sera realizada no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
registro do presente Estatuto;

Sugestdo de excluséo.

Excluséo por perda do objeto.

b) No edital de convocagéo das referidas eleigbes devera
ser fixado o prazo de 15 (quinze) dias para a inscri¢cdo
das chapas;

Sugestéo de excluséo.

Excluséo por perda do objeto.

¢) Poderao votar e ser votados no referido pleito todos
0s membros da categoria, que estiverem associados até
1 (um) dia antes da data do inicio do prazo de inscricdo
das chapas;

Sugestao de exclusao.

Exclusao por perda do objeto.

d) A posse dos eleitos se far4d imediatamente a
proclamacao do resultado das referidas eleicdes;

Sugestao de exclusao.

Exclusao por perda do objeto.

e) O mandato da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, efetivos e suplentes, se encerrara em 30 (trinta)
de abril de 1995.

Sugestao de exclusao.

Exclusao por perda do objeto.

Artigo 120. Este Estatuto foi submetido a assembleia
geral e aprovado no dia 21 (vinte e um) de janeiro de
1993, sendo amplamente discutido pela categoria.

ARTIGO 108. O presente estatuto foi submetido a
assembleia geral e aprovado no periodo compreendido entre
05.02.2021 a 10.02.2021, sendo amplamente discutido pela
categoria.

Alteracdo da data de aprovacdo, em
assembleia, do estatuto.

Paragrafo Unico. Em assembleia realizada no dia 09 de
dezembro de 2010, com convocagdo e quorum
obedecendo a previsdo estatutaria, foi deliberada a
segregacdo da competéncia do sindicato, tendo como
nova abrangéncia territorial apenas o estado do Para.

Sugestao de excluséo.

Sugestdo de exclusédo pela perda do
objeto (segregacdo do Estado do
Amapa)

Artigo 121. O presente estatuto entra em vigor a partir
da data de seu registro nos 6rgaos competentes.

ARTIGO 109. O presente estatuto entra em vigor a partir da
data de seu registro nos 6rgdos competentes.

Sem alteragéo.
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