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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE ENTRE SI CELEBRAM,
DE UM LADO, A FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS —
FINEP, E, DE OUTRO LADO, O SINDICATO DOS EMPREGADOS
EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, O SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE
SAO PAULO, OSASCO E REGIAO, O SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE
BRASILIA, O SINDICATO DOS BANCARIOS DO PARA, O
SINDICATO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO
DE FLORIANOPOLIS E REGIAOE O SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO NO
ESTADO DO CEARA, NA CONFORMIDADE DAS CLAUSULAS
SEGUINTES:

FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS — FINEP, empresa publica federal, vinculada ao
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, com sede em Brasilia, DF, e servi¢os nesta cidade,
a Praia do Flamengo, n? 200 — Parte, inscrita no CNPJ sob o n2 33.749.086/0001-09, doravante
denominada FINEP, de um lado, e, de outro, representando os trabalhadores:

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMETNOS BANCARIOS E FINANCIARIOS DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, sediado nesta Cidade, na Av. Presidente Vargas, 502, 212
andar, inscrito no CNPJ sob o n? 33.094.269/0001-33, representado pelo seu Presidente José
Ferreira Pinto;

O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE SAO PAULO
OSASCO E REGIAO, com endereco na Rua S3o Bento, n2 413, Centro, S3o Paulo/SP, CEP: 01011-
100, inscrito no CNPJ Sob o n? 61.651.675/0001-95, representado por sua Presidenta Neiva
Maria Ribeiro dos Santos;

O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS BANCARIOS DE BRASILIA — SEEB-
DF, entidade sindical, com registro sindical n2 MTPS 218.646-61, com endereco EQS 314/315
Bloco A — Asa Sul — Brasilia — DF — 70383-400, inscrito no CNPJ sob o n? 00.720.771/0001-53
representado por seu Presidente, Sr. Eduardo Araujo de Souza;

O SINDICATO DOS BANCARIOS DO PARA, entidade sindical, com endereco na Rua 28 de
setembro, n2 1210, inscrito no CNPJ sob o n?2 04.985.164/0001-76, Registro MTE
100.334.085.14-0, representado por sua Presidente, Sra. Tatiana Cibele da Silva Oliveira;

O SINDICATO DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO DE FLORIANOPOLIS E REGIAO,
com endereco na Rua Emir Rosa, n? 589, Centro, Floriandpolis — SC, 88020-050, inscrito no CNP)J
sob 0 n? 83.902.122/0001-09, Registro Sindical n2. 46000.021404/2005- 51, representado por
sua Presidente, Sr. Cleberson Pacheco Eichholz;
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O SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO NO ESTADO DO
CEARA - SINTRAFI-CE, situado na rua 24 de maio 1289, Centro, inscrito no CNPJ/MF sob o n2
07.340.953/0001-48, Registro sindical MTIC n2 208.327-59, na sede da entidade, representado
pelo seu Presidente José Eduardo Marinho, doravante designados SINDICATOS:

RESOLVEM, de conformidade com os artigos 79, inciso XXVI, da Constituicdo Federal, e 611 e
seguintes da Consolidacdo das Leis do Trabalho, celebrar o presente Acordo Coletivo de
Trabalho — ACT, que se regera pelas clausulas e condicdes seguintes, as quais serdao cumpridas
nos termos, limites e condi¢cdes com que estipuladas, sem ampliacdes que ndo tenham sido
expressamente admitidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — APLICAGAO DA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO — CCT FENABAN
2022-2024

Ficam ressalvadas, ndo se aplicando a FINEP, as seguintes cldusulas constantes da Convencdo
Coletiva de Trabalho — CCT FENABAN 2022-2024:1, 2,3,4,5,6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15,
16, 17, 18, 20, 21, 22., 23, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 41, 42, 45, 46, 56,
58, 60, 63, 64, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73, 74,75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87,
88 e 90 a 143.

Paragrafo tnico — A FINEP compromete-se a respeitar, durante a vigéncia do presente Acordo,
as demais clausulas constantes da CCT FENABAN 2022-2024 naquilo que nao for conflitante com
as especificidades do contrato de trabalho de seus empregados, nem com o funcionamento e
as atividades proprias da Finep.

CLAUSULA SEGUNDA — REAJUSTE SALARIAL

A FINEP aplicard reajuste de 4,64% (quatro virgula sessenta e quatro por cento) sobre as tabelas
salariais do Plano de Cargos Efetivos — PCE, do Plano de Carreiras e Remuneracdo — PCR, do
Plano de Cargos e Salarios — PCS, e do Plano de Cargos em Comissao e Func¢des Gratificadas —
PCG, incluindo todas as verbas fixas de natureza salarial, vigentes em 31 de agosto de 2024,
retroativamente a 12 de setembro de 2024.

Paragrafo segundo — Sobre as tabelas salariais reajustadas na forma do caput desta cldusula, a
FINEP aplicara reajuste de 100% (cem por cento) do INPC acumulado (de setembro de 2024 a
agosto de 2025) acrescido de 0,6% (zero, virgula seis por cento) de ganho real, incluindo todas
as verbas fixas de natureza salarial, vigentes em 31 de agosto de 2025, retroativamente a 12 de
setembro de 2025.

CLAUSULA TERCEIRA — AUXILIOS EDUCAGAO E GUARDA

A FINEP concedera reajuste de 4,64% (quatro virgula sessenta e quatro por cento) sobre os
Auxilios Educacdo e Guarda, retroativo a 12 de setembro de 2024, cujo reembolso passara a ter
os seguintes valores:
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Faixa Etaria do dependente Valor reembolso

de 3 meses até 6 meses reembolso integral
de 7 meses até 17 anos e 11 meses até RS 1.175,66
18 anos até 23 anos e 11 meses até RS 440,82

Paragrafo primeiro — Sobre os valores dos reembolsos previstos no caput desta clausula, a
FINEP aplicara reajuste de 100% (cem por cento) do INPC acumulado (de setembro de 2024 a
agosto de 2025) acrescido de 0,6 (zero, virgula seis por cento) de ganho real a partir de 12 de
setembro de 2025.

Paragrafo segundo — O Auxilio Educacdo e Guarda é o reembolso concedido aos empregados
da FINEP, mediante solicitagdo e comprovagdo, para pagamento de despesas relativas a
educacdo e guarda de seus dependentes com idade a partir de 3 (trés) meses até 23 (vinte e
trés) anos e 11 (onze) meses.

Paragrafo terceiro — Para fins de percepcdo deste auxilio, sdo considerados dependentes dos
empregados da FINEP: filhos(as) menores de 21 (vinte e um) anos; enteados(as) menores de 21
(vinte e um) anos, desde que estejam sob sua responsabilidade e dependéncia econémica;
filhos solteiros até 23 (vinte e trés) anos e 11 (onze) meses, sem economia prépria, desde que
estejam em curso de graduacdo de nivel superior; menores que estejam sob sua guarda e
responsabilidade; menores tutelados e maiores curatelados, desde que ndo tenham
rendimentos mensais superiores ao salario minimo vigente.

Paragrafo quarto — Os reembolsos previstos nesta cldusula ndo possuem natureza salarial para
qualquer efeito nem se incorporam na base de cdlculo de qualquer outra parcela, tenha esta
natureza salarial ou ndo, resulte de lei, do contrato de trabalho ou de instrumento normativo.

CLAUSULA QUARTA — AUXILIOS ALIMENTAGAO E REFEICAO

Sendo inscrita no Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT), a FINEP concederd reajuste
de 4,64% (quatro virgula sessenta e quatro por cento) sobre os Auxilios Alimentacdo e Refeicdo,
que passardo a ter o valor mensal de RS 1.169,86 (um mil e cento e sessenta e nove e oitenta e
seis centavos), cada, retroativamente ao més de setembro de 2024.

Paragrafo primeiro — Sobre os valores dos Auxilios Alimentagdo e Refeigdo previstos no caput
desta cldusula, a FINEP aplicara reajuste de 100% (cem por cento) do INPC acumulado (de
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setembro de 2024 a agosto de 2025) acrescido de 0,6 (zero, virgula seis por cento) de ganho
real a partir de 12 de setembro de 2025.

Paragrafo segundo — O empregado podera optar por receber o valor total dos Auxilios
englobados em apenas uma de suas modalidades — Alimentacdo ou Refeicdo.

Paragrafo terceiro — A FINEP concedera a seus empregados o auxilio supramencionado no
periodo de fruicdo das férias.

Paragrafo quarto — A FINEP concedera a seus empregados décima terceira cesta alimentacao,
correspondente ao valor do Auxilio Alimentagao estipulado no caput.

Paragrafo quinto — Os empregados que tiveram direito aos beneficios de auxilio alimentacdo
e/ou refeicdo referentes ao més de setembro de 2022 receberdo valor adicional de RS 1.000,00
(um mil reais), em carater excepcional, a ser concedido uma Unica vez, no cartdo alimentacao.

Paragrafo sexto — Os auxilios previstos nesta clausula, que sdo reconhecidamente incluidos no
ambito do PAT, ndo possuem natureza salarial para qualquer efeito nem se incorporam na base
de calculo de qualquer outra parcela, tenha esta natureza salarial ou ndo, resulte de lei, do
contrato de trabalho ou de instrumento normativo.

CLAUSULA QUINTA — ASSISTENCIA A EMPREGADOS APOSENTADOS PELO INSS QUANDO
AFASTADOS EM LICENGA MEDICA

A partir da data de assinatura deste Acordo, os empregados aposentados pelo INSS e que
continuem trabalhando na FINEP, quando em licengca médica, receberao a titulo de assisténcia
a sua remuneracao mensal e a integralidade dos beneficios a que fizer jus, inclusive para seus
dependentes elegiveis, por periodo de até 24 meses, desde que atendidos os critérios e
condicGes previstos nesta clausula.

Paragrafo primeiro — A concessao da assisténcia prevista nesta clausula observara o seguinte:

a) Serd devida pelo periodo maximo de 24 (vinte e quatro) meses para cada licenga conce-
dida a partir de 01/09/2024.

b) Os empregados aposentados que, 01/09/2024, ja estavam afastados por licenca médica
fardo jus a assisténcia até completar o periodo maximo de 24 (vinte e quatro) meses, con-
tados da data de inicio da licenca;

c) Para a concessdo da assisténcia, devera ser realizada pericia médica pelo médico do traba-
Iho ou por médico perito contratado pela Finep.
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Paragrafo Segundo - Serd facultado a Finep a cada 30 (trinta) dias do periodo de licenca
submeter o empregado a pericia médica, independente do tempo recomendado pelo médico
assistente do empregado, devendo, para isto, notificar o empregado, por escrito, por meio de
carta registrada ou telegrama.

Paragrafo Terceiro - Constatado pela pericia médica ou pelo médico assistente do empregado
que esse estd em condicdes de exercer suas atividades laborativas, deve haver o retorno
imediato ao trabalho.

Paragrafo Quarto - Recusando-se o empregado a se submeter a pericia médica, a assisténcia
deixara de ser paga pela Finep, mesmo que ndo tenha recebido alta médica de seu médico
assistente.

Paragrafo Quinto - Se o empregado, por motivo de doenca, voltar a afastar-se do trabalho no
prazo de 60 (sessenta) dias contados da data da ultima alta, serdo aplicadas as seguintes regras
em relacdo a contagem de prazo da licenca:

a) caso se dé pelo mesmo motivo do afastamento anterior, assim entendido o afastamento
causado pelo mesmo o grupo de patologias, conforme pericia médica, a contagem do
prazo da nova licenca se dard, para todos os fins, em continuidade ao prazo do
afastamento anterior;

b) aplicam-se estas regras inclusive aos empregados que — por ndo terem recobrado a
capacidade laborativa no prazo maximo de duracdo estabelecido para a assisténcia
prevista nesta Clausula Quinta —tenham tido o contrato de trabalho suspenso, caso em
gue o prazo sera contado da data de retorno do empregado as atividades laborativas;

Paragrafo Sexto - Sdo motivos para suspensdao, a qualquer tempo, do pagamento da
assisténcia:

a) ndo retorno ao trabalho, apds ter sido atestado, pela pericia médica ou pelo médico
assistente do empregado, o reestabelecimento da capacidade laborativa;

b) sem motivo justificado, o empregado deixar de se submeter a pericia médica para qual
tenha sido convocado;

c) houver comprovada recusa do empregado em participar de Programa de reabilitacdo ou
readaptacdo profissional;

d) houver sido atestada, pela pericia médica ou pelo médico assistente do empregado,
incapacidade permanente desse para o trabalho;
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e) o empregado exercer, durante o periodo de afastamento, qualquer atividade
remunerada.

O Paragrafo Sétimo — Para subsidiar a avaliacdo da capacidade laborativa do empregado, o
médico do trabalho ou o médico perito contratado pela Finep podera utilizar-se de:

a) exames complementares e histérico médico;

b) interacdo com o médico assistente, desde que seja expressamente autorizado pelo
empregado e com a concordancia do profissional;

c) avaliacdo da junta médica, solicitada pelo médico do trabalho;

d) parecer da equipe multiprofissional da equipe de saude ocupacional da unidade da
Finep responsavel pelo tema

Paragrafo Oitavo - A complementacdo prevista nesta clausula serd devida também quanto ao
13° salario.

Paragrafo Nono - O pagamento previsto nesta clausula deverd ocorrer junto com o dos demais
empregados.

CLAUSULA SEXTA — PROGRAMA DE APOIO ESPECIAL A EMPREGADOS COM DEPENDENTES
COM DEFICIENCIA — PAE

A FINEP concedera reajuste de 4,64% (quatro virgula sessenta e quatro por cento) sobre o valor
de reembolso, que passara a ser de até R$33.272,97 (trinta e trés mil, duzentos e setenta e dois
reais e noventa e sete centavos) por ano, para despesas com filhos com deficiéncia, que exijam
cuidados permanentes, independente da idade, mediante solicitacdo e comprovacao das des-
pesas correspondentes.

Paragrafo primeiro — Extensao do beneficio previsto no caput desta clausula aos empregados
portadores de deficiéncia.

Paragrafo segundo — Sobre o valor do reembolso previsto no caput desta clausula, a FINEP
aplicard reajuste de 100% (cem por cento) do INPC acumulado (de setembro de 2024 a agosto
de 2025) acrescido de 0,6 (zero, virgula seis por cento) de ganho real, a partir de 12 de setembro
de 2025.

Paragrafo terceiro — O reembolso previsto nesta clausula ndo possui natureza salarial para
gualquer efeito nem se incorpora na base de célculo de qualquer outra parcela, tenha esta
natureza salarial ou ndo, resulte de lei, do contrato de trabalho ou de instrumento normativo.
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CLAUSULA SETIMA — INTERVALO PARA REPOUSO E ALIMENTAGAO

Os empregados com jornada de trabalho de 40 horas semanais terdo intervalo minimo para
repouso e alimentacdo de 30 minutos, conforme previsto no artigo 611-A, inciso lll, da
Consolidacdo das Leis do Trabalho.

CLAUSULA OITAVA — PARCELAMENTO DE FERIAS

O parcelamento de férias em até trés periodos, a pedido do empregado, poderd ser concedido
pelo empregador, desde que nenhum dos periodos de fruicao seja inferior a 5 dias.

CLAUSULA NONA — COMISSAO PERMANENTE DE NEGOCIACAO

Fica instituido o processo de negociacdo permanente via CPART, por meio da qual as partes
signatarias, reforcando a via do didlogo, continuardo a debater as questdes pertinentes as
relagdes trabalhistas

Paragrafo primeiro — Serd aprovado regulamento em até 60 dias da assinatura deste ACT, no
qual fica determinado que serdo realizadas reunides ordinarias mensalmente com calendario
anual preestabelecido entre as partes signatarias.

Paragrafo segundo — Reunides extraordinarias poderdo ser realizadas toda vez que for
necessario e urgente o encaminhamento de assuntos em discussao nas reunides ordinarias
mensais.

Paragrafo terceiro — Durante a vigéncia deste acordo, as partes signatarias poderao sugerir a
instalacdo de mesas tematicas sobre assuntos de interesse dos empregados, definidos de
comum acordo, inclusive a metodologia de funcionamento da mesa.

CLAUSULA DECIMA — CONTRIBUICAO NEGOCIAL

Em decorréncia da negociacdo coletiva sera descontado dos empregados a contribuicdo
negocial nos mesmos valores e na forma estabelecida na cldusula onze da Convengao Coletiva
de Trabalho AUTORREGULACAO SINDICAL NACIONAL DO SETOR BANCARIO celebrado entre a
FENABAN e a CONTRAF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — ABRANGENCIA TERRITORIAL

O presente Acordo Coletivo de Trabalho aplica-se as partes signatarias no ambito territorial de
suas respectivas representagdes.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VIGENCIA
O presente Acordo produzird efeitos de 12 de setembro de 2024 a 31 de agosto de 2026.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ESPECIALIDADE

As partes comprometem-se a cumprir a Convencdo Coletiva de Trabalho — CCT FENABAN 2022-
2024, naquilo que nao for contrdria ao presente Instrumento.

E por estarem, assim, justas e assentes, assinam as partes em 6 (seis) vias de igual teor, para um
so efeito, depositando uma delas na Delegacia Regional do Trabalho do Rio de Janeiro — DRT-
RJ.

Rio de Janeiro, XX de outubro de 2022.

Pela Financiadora de Estudos e Projetos — Finep

Celso Pansera
Presidente

Janaina Prevot Nascimento
Diretor

Pelo Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios e Financidrios do Municipio do Rio de Janeiro
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